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PROJETO DE LEI N° 12025

Autor: Vereador Cleiton do Nascimento Cabral

EMENTA: "Institui o Selo
“EMPRESA AMIGA DELAS” no Municipio de Extremoz, destinado a
reconhecer empresas que promovam a empregabilidade feminina, a
igualdade de género e o fortalecimento do empreendedorismo feminino, e
da outras providéncias.

Art. 1° — Fica instituido, no ambito do Municipio de Extremoz, o Selo
“EMPRESA AMIGA DELAS”, destinado a reconhecer, incentivar e certificar
empresas publicas ou privadas que:

| — promovam a inser¢ao, permanéncia e ascensao profissional de mulheres;

Il — adotem medidas de igualdade de oportunidades de emprego e renda;

[Il — desenvolvam praticas internas de valorizagdo da mulher, combate ao assédio e
incentivo ao empreendedorismo feminino;

IV — mantenham politica ativa de respeito, inclusdo e equidade de género.

Art. 2° — O Selo “EMPRESA AMIGA DELAS’ sera concedido anualmente, em
solenidade oficial, pela Prefeitura Municipal de Extremoz, por meio da
Secretaria Municipal da Mulher (ou 6rgéo equivalente).

Art. 3° — Poderao participar do processo de certificagao todas as
empresas sediadas ou com filial estabelecida no Municipio de Extremoz
que atendam aos seguintes requisitos minimos:

I - Comprovacao de contratacgao significativa de mulheres no quadro de
funcionarios, seja por meio de:

a) percentual minimo de mulheres empregadas;

b) contratacdo de mulheres em situagdo de vulnerabilidade social,

¢) contratacdo de mulheres chefes de familia;

IT — Adogao de acdes voltadas a igualdade salarial, quando possivel dentro das
fungdes equivalentes;

IIT — Existéncia de politicas internas de combate ao assédio moral ou sexual,
devidamente comprovadas por regulamentos, cartilhas ou treinamentos;

IV — Desenvolvimento de programas ou acées que incentivem o empreendedorismo
feminino, como parcerias, mentorias, capacitagdes, estdgios ou apoio a mulheres
empreendedoras;
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V — Participacdo em programas, campanhas ou a¢oes da Secretaria Municipal da
Mulher, quando convidados ou convocados;

VI — Apresentagdo de declaraciao formal de que ndo ha histérico de condenagao
judicial por discriminacdo de género ou assédio no ambiente de trabalho.

Art. 4° — A selecao das empresas certificadas sera realizada por uma
Comissao Avaliadora, composta por representantes:

I — da Secretaria Municipal da Mulher (presidéncia);

II — da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

III — da Procuradoria Geral do Municipio;

IV —de 01 (um) representante da sociedade civil organizada, com atuagdo comprovada
na defesa dos direitos das mulheres.

§1°— A Comissdo podera solicitar visitas técnicas, documentos comprobatorios ou
relatorios das empresas inscritas.

§2° — Os critérios de pontuacdo e classificagdo serdo definidos por regulamentagdo da
Secretaria da Mulher.

Art. 5° — Serao considerados critérios adicionais para classificagao
superior das empresas:

I — Maior numero proporcional de mulheres contratadas;

II — Existéncia de mulheres em cargos de chefia, lideranca ou diretoria;

[T — Participacdo em agdes inovadoras de valorizagdo da mulher;

IV — Acdes de inclusdo voltadas a mulheres negras, indigenas, quilombolas, trans, com
deficiéncia ou em situacdo de violéncia.

Art. 6° — O Selo garantira as empresas certificadas os seguintes
beneficios institucionais:

I — Direito ao uso do Selo “EMPRESA AMIGA DELAS” em material publicitério,
produtos, fachadas e documentos;

II — Inclusdao da empresa no Catalogo Municipal de Empresas Parceiras da Mulher;
IIT — Divulgacao oficial nas plataformas digitais da Prefeitura;

IV — Prioridade em futuras parcerias do Municipio que envolvam programas de inclusdo
ou empreendedorismo feminino.

Art. 7° — O Municipio podera celebrar convénios e parcerias com
instituigdes publicas, privadas e organizagdes da sociedade civil para
fortalecimento do selo e ampliagdo das a¢des de empregabilidade feminina.
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Art. 8° — As empresas certificadas perderao o Selo se:

I — forem condenadas por assédio, discriminagdo de género ou pratica equivalente;
II — deixarem de cumprir os requisitos;
IIT — apresentarem informagdes falsas durante o processo de selecao.

Art. 9° — A Secretaria Municipal da Mulher regulamentara esta Lei, no prazo
de 90 dias ap6s sua publicacao.

Art. 10 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Extremoz 23.11.2025

Cleiton do Nascimento Cabral

Vereador
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo promover, incentivar e reconhecer a
atuacio de empresas que investem na empregabilidade feminina, contribuindo
diretamente para:

v redugdo das desigualdades de género;

v/ incentivo ao empreendedorismo feminino;

v/ combate ao desemprego entre mulheres;

v fortalecimento das politicas publicas municipais.

Segundo dados do IBGE e do Ministério do Trabalho, as mulheres ainda enfrentam
barreiras salariais, altas taxas de desemprego e dificuldade de ascensao profissional.
Programas de certificagdo como este ampliam o impacto social das empresas e
estimulam novas praticas inclusivas.

O municipio de Natal/RN, por exemplo, possui o "Selo ELAS", voltado ao

reconhecimento de empresas parceiras da causa feminina — experiéncia que demonstra
a viabilidade e relevancia da iniciativa no contexto potiguar.

Extremoz 23.11.2025

Cleiton do Nascimento Cabral

Vereador
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FUNDAMENTAGAO LEGAL E JURIDICA
Este projeto encontra amparo em:
1. Constituicao Federal
Art. 1°, lll — dignidade da pessoa humana;
Art. 5° | — homens e mulheres sao iguais em direitos;

Art. 170, VIl — reducao das desigualdades sociais como principio da
ordem econémica;

Art. 226, §8° — dever do Estado em assegurar assisténcia as mulheres.
2. Lei Federal n° 13.257/2016 (Marco Legal da Primeira Infancia)

Incentiva politicas de empregabilidade voltadas a mulheres com filhos
pequenos.

3. Lei Maria da Penha (Lei n° 11.340/2006)

Prevé politicas publicas de autonomia econémica para mulheres em situagao
de violéncia.

4. Estatuto da Igualdade Racial (Lei 12.288/2010)

Estimula ac¢des afirmativas, aplicaveis por analogia a equidade de género.

Extremoz 23.11.2025

Cleiton do Nascimento Cabral

Vereador
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