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Poder Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMOZ
Estado do Rio Grande do Norte

TERMO DE ABERTURA PROCESSO LEGISLATIVO

Data do Recebimento: 16/12/2025
Numero da proposicio: PL N°® 249/2025
Nome do Proponente: MESA DIRETORA

Informamos que. na presente data, recebemos a proposi¢do mencionada, a qual esta

devidamente registrada e protocolada.

DESCRICAO DA PROPOSICAO:

EMENTA :DISPOE SOBRE A CRIACAO, COMPOSICAO E COMPETENCIAS DE
COMISSOES ADMINISTRATIVAS, INSTITUI A GRATIFICACAO POR
ENCARGO ESPECIAL E A VERBA INDENIZATORIA POR ATUACAO EM
CONTRATACAO NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMOZ/RN,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

.Este Termo de Abertura de Processo Legislativo € assinado pela Secretaria,
Oficializando o inicio dos trdmites regimentais para analise e deliberacdo da matéria
pelos vereadores.

Dado e passado na Camara Municipal de Extremoz/RN, aos 16 dias do més de
DEZEMBRO do ano de 2025.

Kaynara Kelly de Li rindade Domingos

Rua Cel. Luiz Gonzaga C. Paiva, 45 — Centro — Fone (84) - 3279-2351 — C.N.P.J:
12.640.728/0001-67 e-mail: presicmextremoz@gmail.com
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PROJETO DE LEI N° xx/2025

EMENTA: Dispde sobre a criagdo, composi¢do e
competéncias de comissdes administrativas, institui a
Gratificagdo por Encargo Especial e a Verba
Indenizatoria por Atuagdo em Contratagdo no ambito
da Camara Municipal de Extremoz/RN, e da outras

providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE EXTREMOZ, Estado do Rio Grande do Norte,
Jussara Sales de Souza, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere o artigo 10,
inciso TV da Lei Orgénica do Municipio de Extremoz/RN, FAZ SABER que a Camara

Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei institui a Gratificagdo por Encargo Especial ¢ a Verba Indenizatoria por
Atuacdo em Contratagdo, destinadas aos servidores publicos efetivos e comissionados do

quadro da Camara Municipal.

Art. 2°. A Gratificagdo por Encargo Especial — Jeton possui natureza indenizatoria, de
carater transitorio, eventual ¢ vinculada ao efetivo exercicio das atribuigdes cm

comissdes, ndo se incorporando aos vencimentos para quaisquer efeitos.
Art. 3°. A Gratificagdo por Encargo Especial — Jeton:

I — Sera paga mediante rubrica especifica em folha de pagamento;

Il — Estara sujeita a incidéncia do Imposto de Renda Retido na Fonte, nos termos da

Camara M?‘;xtre@
APROVADOQ /'

Te8izizs

legislacdo federal;




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMOZ
CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMOZ PODER LEGISLATIVO

Estado do Ria Grande g0 Norte

[11 — Submeter-se-4 ao regime previdenciario aplicavel ao servidor, conforme a legislagdo
vigente.

Paragrafo Unico. O pagamento da Gratificagdo por Encargo Especial — Jeton sera
realizado exclusivamente em folha de pagamento, em rubrica propria, individualizada por

beneficiario.

Art. 4°. A Verba Indenizatoria por Atuagdo em Contratagdo e por Fiscalizagdo Contratual

possui natureza indenizatoria, ndo se incorporando a remuneragio para quaisquer efeitos.

CAPITULO IT
DAS COMISSOES ADMINISTRATIVAS, SUAS COMPETENCIAS E
COMPOSICAO

Sec¢io

Da Criacido e Composi¢do das Comissoes

Art. 5°. Ficam criadas, na estrutura administrativa da Camara Municipal, as seguintes
comissdes permanentes:

I - Comissio de Gestdo ¢ Fiscalizagdo de Contratos (CFISC);

[ - Comissdo de Inventario e Avaliagdo Patrimonial (CIAP);

I11 - Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia (CPADS);

IV - Comissdo de Analise de Pagamentos ¢ Conformidade Financeira (CAPCOF);
V - Comissdo de Transparéncia ¢ Acesso a Informagédo (CTAI);

V1 - Comissédo de Controle Interno e Auditoria Preventiva (CCIAP);

VII - Comissio de Planejamento Estratégico e Monitoramento de Metas (CPEMM);
VIII - Comissido de Acompanhamento de Obras, Servigos e Manutengdo (CAOSM);
X - Comissdo de Apoio a Prestagdo de Contas Anual (CAPREC);

X - Comissido de Controle e Validagdo de Atos de Colegiado (CCVAC).
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Art. 6°. Cada comissdo de que trata o Art. 4° sera composta por 04 (quatro) servidores,
designados por Ato da Presidéncia, com a seguinte estrutura:

I-01 (um) Presidente;

IT-01 (um) Secretario;

II - 02 (dois) Membros.

Secdo 11

Das Competéncias das Comissdes

Art. 7°. Compete a Comissdo de Gestio e Fiscalizacio de Contratos (CFISC):

I - Analisar os relatorios periodicos de fiscalizacdo dos contratos;

IT - Deliberar sobre ocorréncias que possam levar a aplicagdo de sangdes contratuais;

I - Emitir parecer técnico sobre pedidos de repactuagdo, reajuste ou reequilibrio
economico-financeiro;

IV - Recomendar a autoridade superior a prorrogagdo, alteragdo ou rescisdo de contratos.

Art. 8°. Compete a Comissao de Inventario e Avaliacdo Patrimonial (CIAP):

I - Planejar e coordenar a execucdo do inventario anual dos bens mdveis ¢ imoveis;

IT - Deliberar sobre a classificagdo dos bens como ociosos, recuperaveis ou inserviveis;
111 - Autorizar a baixa, cessdo ou alienagdo de bens patrimoniais;

IV - Realizar a conciliagdo entre os registros do inventario fisico e os saldos contéabeis.

Art. 9°. Compete a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicincia
(CPADS):

[ - Apurar fatos e responsabilidades relativos a dentincias de irregularidades ou infragdes
funcionais;

[T - Conduzir oitivas ¢ interrogatorios, garantindo a ampla defesa e o contraditorio;

I1T - Analisar as provas documentais e as pecas de defesa;

[V - Elaborar relatorio final conclusivo, opinando de forma fundamentada.
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Art. 10°. Compete a Comissio de Anilise de Pagamentos e Conformidade Financeira
(CAPCOF):

[ - Realizar a anadlise prévia dos processos de pagamento de fornecedores e prestadores
de servigo. verificando sua conformidade com as normas de direito financeiro:

IT - Conferir a regularidade de notas fiscais, a liquidagdo da despesa e o ateste do fiscal
do contrato;

[T - Analisar os processos de prestagdo de contas referentes as verbas de gabinete dos
Vercadores, verificando a conformidade dos gastos com a legislagdo especifica;

IV - Verificar a existéncia de dotagio or¢amentdria ¢ a regularidade do empenho para
todas as despesas;

V - Emitir parecer de conformidade, liberando o processo para o pagamento final;

VI - Realizar o registro prévio de veiculos e de dados cadastrais essenciais ao
ressarcimento de despesas de combustivel e lubrificante, conforme a legislagio da
CEAPM;

VII - Sugerir formalmente a Mesa Diretora, mediante ratificagdo do Controlador Interno
de Contas, a glosa de valores ja quitados em caso de problemas ou inconsisténcias nos
ressarcimentos;

VIIT - Devolver aos Vercadores os documentos comprobatérios de despesa nio aptos ou
em desacordo com as normas legais, para as devidas corre¢des e substituicdes;

IX - Emitir Parecer Técnico conclusivo para submissdo a Controladoria Interna de Contas,
apos a conferéncia final do valor reembolsado e verificagdo do enquadramento legal,

fiscal e contabil da despesa publica.

Art. 11. Compete 2 Comissdo de Transparéncia e Acesso a Informacio (CTAI):

I - Monitorar o Portal da Transparéncia, assegurando a publicagdo e atualizacio das
informagdes obrigatorias;

IT - Avaliar a aderéncia da Camara as exigéncias da Lei de Acesso a Informacdo (Lei n°
12.527/2011);

[IT - Deliberar sobre as respostas a serem fornecidas aos pedidos de informacio (e-SIC);

IV - Propor melhorias continuas nas ferramentas e praticas de transparéncia.
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Art. 12. Compete a Comissido de Controle Interno e Auditoria Preventiva (CCIAP):
[ - Elaborar ¢ executar um plano anual de auditoria interna;

IT - Realizar, por amostragem, a auditoria de processos administrativos, financeiros ¢
operacionais;

[1T - Identificar riscos e ndo conformidades, elaborando relatorios com recomendagdes;

IV - Monitorar a implementacdo das recomendagdes emitidas.

Art. 13. Compete 2 Comissdo de Planejamento Estratégico e Monitoramento de
Metas (CPEMM):

[ - Auxiliar na elaboragdo e revisdo do Planejamento Estratégico da Cimara;

[T - Propor metas ¢ indicadores de desempenho para os setores administrativos;

[T - Monitorar periodicamente o cumprimento das metas ¢ a execugdo dos projetos
estratégicos;

IV - Analisar relatorios de gestdo e propor ajustes para o alcance dos objetivos.

Art. 14. Compete a Comissdo de Acompanhamento de Obras, Servicos e Manutengio
(CAOSM):

I - Realizar vistorias e inspecodes em obras, reformas e servicos de manutencao;

II - Analisar cronogramas e relatdrios de execug¢do, verificando a conformidade com os
projetos;

[I - Deliberar sobre notificacdes a empresas contratadas em caso de atrasos ou
inconformidades;

[V - Propor e avaliar a necessidade de servigos de manutengdo preventiva e corretiva.

Art. 15, Compete 3 Comissio de Apoio a Prestacido de Contas Anual (CAPREC):

I - Coordenar a coleta de todos os documentos e relatorios necessarios a composigdo da
Prestagdo de Contas Anual (PCA);

IT - Realizar a conferéncia final dos dados a serem enviados ao Tribunal de Contas do

Estado (TCE);
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[l - Validar a conformidade dos relatorios contabeis, financeiros, patrimoniais e de
gestao;

[V - Emitir parccer técnico sobre a regularidade da PCA antes de seu envio.

Art. 16. Compete a Comissdo de Controle e Validacio de Atos de Colegiado
(CCVAC):
[ - Analisar mensalmente as atas, listas de presenca e relatorios de atividades das demais
comissoes;
IT - Validar a ocorréncia ¢ a regularidade das reunides para fins de pagamento da
gratificagdo;
Il - Emitir parecer mensal consolidado, autorizando ou negando o pagamento da

gratificagao.

CAPITULO III
DA ATUACAO EM CONTRATACOES E DA FISCALIZACAO DE
CONTRATOS

Art. 17. Em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, os processos de licitagdo
serdo conduzidos por um Agente de Contratagiio, que atuard como Pregoeiro quando
cabivel, auxiliado por uma Equipe de Apoio, compostos por servidores designados por

Ato da Presidéncia.

Art. 18. Cada contrato administrativo firmado pela Camara terda um ou mais servidores
designados como Fiscais de Contrato, responsaveis pelo acompanhamento e ateste da

correta execugdo do objeto.

CAPITULO IV
DAS VERBAS, VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO
Secao 1

Da Gratificacdo por Encargo Especial (Comissoes)
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O RUBRICA

Art. 19. O valor da Gratificagio por Encargo Especial, devida aos membros das
comissdes listadas no Art. 4% serda de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por

participagdo efetiva em cada reunido.

Art. 20. O servidor designado como Presidente de comissdo fard jus a um acréscimo de
50% (cinquenta por cento) sobre o valor da gratificagdo, totalizando R$ 225,00

(duzentos e vinte e cinco reais) por reunido presidida.

Art. 21. O pagamento da gratificacdo fica limitado ao méaximo de 06 (seis) reunides
mensais remuneradas por comissdo e esta condicionado a aprova¢do da Comissdo de

Controle e Validacao de Atos de Colegiado (CCVAC).

Secao 11

Da Verba Indenizatoéria por Atuacio em Contratacdo e Fiscalizagio

Art. 22. Fica instituida a Verba Indenizatoria por Atuagdo em Contratacdo, paga
mensalmente em parcela Gnica, nos seguintes valores:

[ - R$ 2.000,00 (dois mil reais) para o servidor designado como Agente de
Contratagdo/Pregoeiro;

11 - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) para cada servidor designado como

membro da Equipe de Apoio.

Art. 23. Fica instituida a Verba Indenizatéria de Fiscalizagdo Contratual, no valor mensal
de RS 1.000,00 (mil reais), devida ao servidor designado para atuar como Fiscal de
Contrato.

Parigrafo unico. A verba de que trata este artigo ¢ tnica ¢ ndo cumulativa, sendo devida
no mesmo valor mensal independentemente do numero de contratos sob a

responsabilidade do servidor.
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CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 24. E vedado ao servidor receber cumulativamente a Gratificagdo por Encargo
Especial (Comissoes) e qualquer das Verbas Indenizatérias previstas na Secio 1T do

Capitulo 1V.

Art. 25. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes

or¢amentarias proprias da Camara Municipal, suplementadas se necessario.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMOZ, em 05 de
dezembro de 2025.

ANDERSON BARBOSA DA SILVA

PRESIDENTE

MICHELE FERNANDA NASCIMENTO DE GOIS
VICE-PRESIDENTE

EDUARDO MOTTA FERREIRA DE SOUZA
PRIMEIRO SECRETARIO

TATIANY OLIVEIRA DE LIMA CAMPOS
SEGUNDA SECRETARIA
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LUCAS RAFAEL
TERCEIRO SECRETARIO




ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO
Céamara Municipal de Extremoz/RN

Projeto de Lei - Gratificagao por Encargo Especial (Jetons) e Verbas Indenizatdria
As projecdes observam rigorosamente os limites e condig6es expressos no PL:

Comissdes Administrativas:
* Quantidade de comissoes: 10
e« Composigéo por comissao:
01 Presidente
01 Secretario
02 Membros
Total: 4 servidores
Limites de Pagamento:
* Maximo de 06 reunides mensais remuneradas por comissao
s Valores:
Membro/Secretario: R$ 150,00 por reunido
Presidente: R$ 225,00 por reunido (+50%)
Vedagodes:
 Vedada acumulacéao entre:
Jetons de comisséo
Verbas indenizatorias (Agente, Equipe de Apoio e Fiscal de
Contrato)

Impacto Financeiro das Gratificagdes por Encargo Especial (Jetons)

Custo Mensal por Comisséo

Cargo Valor por reunido (R$) | N° reunides | Custo mensal (R$)
Presidente 225,00 6 1.350,00
Secretario 150,00 6 900,00
2 Membros 150,00 6 1.800,00
Total - — 4.050,00

Custo Mensal Total - Todas as Comissdes

e R$4.050,00x 10 comissdes = R$ 40.500,00/més
Custo Anual - Jetons

e« R$40.500,00x 12 meses = R$ 486.000,00/ano

Impacto Financeiro das Verbas Indenizatdrias

Atuacao em Contratagoes (Lei n® 14.133/2021)

Funcéo Quantidade | Valor unitario | Custo mensal
(R$) (R$)
Agente de 1 2.000,00 2.000,00
Contratagao/Pregoeiro
Equipe de Apoio 2 1.250,00 2.500,00
Subtotal — — 4.500,00




ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO
Cémara Municipal de Extremoz/RN

Fiscalizagdo de Contratos

Funcgédo Quantidade Valor mensal Custo mensal T
estimada (R$) (R$)
Fiscal de Contrato 3 1.000,00 3.000,00

Total Mensal - Verbas Indenizatdrias
» R$4.500,00 + R$ 3.000,00 = R$ 7.500,00/més
Total Anual - Verbas Indenizatdrias
 R$7.500,00x 12 =R$ 90.000,00/ano

Impacto Financeiro Global do Projeto

Componente Valor Anual (R$)
Jetons (Comissodes) 486.000,00
Verbas Indenizatorias | 90.000,00
Impacto Total Anual | 576.000,00

Analise Fiscal e Orgamentaria (LRF)

Natureza da Despesa
» Jetons: despesa varidvel, eventual e condicionada & realizag&o de reunides
¢ Verbas indenizatérias: ndo incorpordveis, sem reflexo previdenciario
permanente
Enquadramento na LRF
e Nao gera despesa obrigatdria de carater continuado (art. 17 da LRF)
e Nao altera estrutura de cargos nem vencimentos basicos
» Compativel com planejamento orgamentario anual
Controle e Mitigacdo de Riscos
o Limite mensal de reunides
¢ Comissao especifica (CCVAC) validando pagamentos
¢« Vedacgao expressa a cumulacéo de beneficios

Concluséo Técnica para Parecer

Conclui-se que o Projeto de Lei apresenta impacto financeiro estimado em R$
576.000,00 (quinhentos e setenta e seis mil reais) anuais, plenamente mensurével,
controlavel e compativel com os principios da responsabilidade fiscal, eficiéncia
administrativa e legalidade, ndo configurando criagdo de despesa permanente
nem afronta aos limites da Lei Complementar n® 101/2000.

SAUL BATISTA DA Assinade de forma digital por

SAUL BATISTA DA

SILVA:017558304 siLva01755830483
83 DDBS?C?OS 2025.12.16 12:21:00
SAUL BATISTA DA SILVA
CONTADOR

CRC/RN 012752
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Oficio N° 005/2026— GP Extremoz/RN. 21 de JANEIRO de 2026.

Excelentissima Senhora

Jussara Sales de Souza PRERRT™ | 1 4N, DE EATRELY RE

Prefeita Municipal de Extremoz/RN. }',‘e(;eb'" _ "_‘:,,-Q] e O ; C)__G
. as, A.L@_

Assunto: PROJETO DE LEI APROVADO %I ol M’\Q

Senhora Prefeita,

Informamos a Vossa Exceléncia, que o Projeto de Lei 249/2025, abaixo relacionado. foi aprovado em
Sessdo ordinaria no dia 29 DEZEMBRO de 2025, conforme Carimbo e Assinatura da Mesa Diretora.

PROJETO DE LEI N° 249/2025 - DISPOE SOBRE A CRIACAO, COMPOSICAO E COMPETENCIAS
DE COMISSOES ADMINISTRATIVAS, INSTITUI A GRATIFICACAO POR ENCARGO ESPECIAL E
A VERBA INDENIZATORIA POR ATUACAO EM CONTRATACAO NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE EXTREMOZ/RN. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sendo o que consta, renovamos os votos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

Vereador Anderson Barbosa da Silva
Presidente da Camara Municipal de Extremoz

Rua Cel. Luiz Gonzaga Cesar de Paiva, 45 — Centro — Fone: (084) 32792351 — CNPJ 12.640.728/0001-67
E- mail: presicmdextremoz@gmail.com




autorizagido na LDO e dotagdo orcamentaria
propria.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei
correrao a conta de dotagdo propria do
orgamento do Poder Legislativo Municipal,
podendo ser suplementadas se necessario,
nos termos da legislacéo financeira vigente.
Art. 10. A operacionalizagdo, controle de
efetivo exercicio, opgdo de cumulatividade e
demais procedimentos relativos ao Auxilio-
Alimentagao serdo disciplinados pela Mesa
Diretora, mediante ato regulamentar interno.
Art. 11. O Auxilio-Alimentagdo n&@o podera
ser acumulado com outro beneficio de
alimentagdo pago por érgdo publico diverso,
salvo quando decorrente de vinculo
constitucionalmente acumulavel, caso em que
devera haver opgéo por apenas um.
Paragrafo unico. A partir do inicio do
recebimento do Auxilio-Alimentagao de que
trata esta Lei, fica vedado ao Vereador
requerer ou receber ressarcimento, a titulo de
verba indenizatdria, de quaisquer despesas
com alimentagéo previstas na Lei Municipal n°
1.063/2022 (CEAPM), ou em norma gue a
substitua, sob pena de devolugéo integral dos
valores percebidos indevidamente e
responsabilizacdo  administrativa, civil e
penal cabivel.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicag&o, produzindo efeitos financeiros a
partir de 02 de janeiro de 2026, revogadas as
disposicbes em contrario.

Extremoz/RN, 30 de janeiro de 2026

JUSSARA SALES DE SOUZA
Prefeita Municipal

LElI MUNICIPAL 1.386, DE 30 DE JANEIRO
DE 2026 Dy

“Dispde sobre a criagdo, composi¢do e
competéncias de comissbes administrativas,
institui a Gratificagdo por Encargo Especial e
a Verba Indenizatéria por Atuacdo em
Contratagdo no ambito da Camara Municipal
de Extremoz/RN, e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE EXTREMOZ,
Estado do Rio Grande do Norte, Jussara
Sales de Souza, no uso das atribuigbes que
lhe confere o art. 10, inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio de Extremoz, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui a Gratificagdo por
Encargo Especial e a Verba Indenizatdria por
Atuacdo em Contratagdo, destinadas aos

efetivo exercicio das atribuices em
comissbes, nac se incorporando aos
vencimentos para quaisquer efeitos.

Art. 3°. A Gratificagao por Encargo Especial —
Jeton:

I — Sera paga mediante
especifica em folha de pagamento;
[l — Estara sujeita a incidéncia do
Imposto de Renda Retido na Fonte, nos
termos da legislagao federal;

1l - Submeter-se-a ao regime
previdenciario aplicavel ao servidor, conforme
a legislagao vigente.

Paragrafo  Unico. O pagamento da
Gratificagdo por Encargo Especial — Jeton
serd realizado exclusivamente em folha de
pagamento, em rubrica prépria,
individualizada por beneficiario.

Art. 4°. A Verba Indenizatéria por Atuagdo em
Contratagdo e por Fiscalizagdo Contratual
possui natureza indenizatdoria, n&o se
incorporando & remuneracao para quaisquer
efeitos.

CAPITULO I

DAS COMISSOES ADMINISTRATIVAS,
SUAS COMPETENCIAS E COMPOSICAO
Secéo |

Da Criag@o e Composigéo das Comissoes
Art. 5°  Ficam criadas, na estrutura
administrativa da Camara Municipal, as
seguintes comissdes permanentes:

I - Comissao de Gestéo e Fiscalizagao
de Contratos (CFISC);

I - Comissao de Inventério e Avaliagio
Patrimonial (CIAP);

1l - Comissao de
Administrativo  Disciplinar e
(CPADS);
v -
Pagamentos
(CAPCOF);
V - Comissdo de Transparéncia e
Acesso a Informagao (CTAI);

VI - Comissdo de Controle
Auditoria Preventiva (CCIAP);

VII - Comissdo de Planejamento
Estratégico e Monitoramento de Metas
(CPEMM);

VIII - Comisséo de Acompanhamento de
Obras, Servigos e Manutencdo (CAOSM);

rubrica

Processo
Sindicancia

Comissao de  Analise de
e Conformidade Financeira

Interno e

IX - Comisséo de Apoio a Prestacéo de
Contas Anual (CAPREC);
X - Comissao de Controle e Validagédo

de Atos de Colegiado (CCVAC).
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Art. 6°. Cada comissdo de que trata o Art. 4°
sera composta por 04 (quatro) servidores,
designados por Ato da Presidéncia, com a
seguinte estrutura:

| - 01 (um) Presidente;

|l - 01 (um) Secretario;

1l - 02 (dois) Membros.

Secgao
Das Competéncias das Comissoes

Art. 7°. Compete a Comissdo de Gestédo e
Fiscalizagédo de Contratos (CFISC):

| - Analisar os relatérios periodicos de
fiscalizagao dos contratos;

] - Deliberar sobre ocorréncias que
possam levar a aplicagdo de sangbes
contratuais;

1l - Emitir parecer técnico sobre pedidos
de repactuagdo, reajuste ou reequilibrio
econdmico-financeiro;

v - Recomendar & autoridade superior a
prorrogacao, alteracdo ou rescisdo de
contratos.

Art. 8°. Compete a Comissédo de Inventario e
Avaliagéo Patrimonial (CIAP):

| - Planejar e coordenar a execucéo do
inventario anual dos bens moveis e imoveis;

Il - Deliberar sobre a classificagao dos
bens como ociosos, recuperaveis ou
inserviveis;

1 - Autorizar a baixa,
alienagao de bens patrimoniais;
v - Realizar a conciliacdo entre os
registros do inventario fisico e os saldos
contabeis.

cessao ou

Art. 9°. Compete a8 Comissdo de Processo

Administrativo Sindicancia
(CPADS):

| - Apurar fatos e responsabilidades
relativos a denuncias de irregularidades ou
infragtes funcionais;

1l - Conduzir oitivas e interrogatorios,
garantindo a ampla defesa e o contraditério;

1 - Analisar as provas documentais e as
pecas de defesa;

v - Elaborar relatorio final conclusivo,
opinando de forma fundamentada.

Disciplinar e

Art. 10°, Compete a Comissao de Analise de
Pagamentos e Conformidade Financeira
(CAPCOF):

I - Realizar a analise prévia dos
processos de pagamento de fornecedores e
prestadores de servico, verificando sua
conformidade com as normas de direito
financeiro;

Il - Conferir a regularidade de notf8

fiscais, a liquidagédo da despesa e o ateste g F1s_‘/ﬁ———

I - Analisar os processos de prestaca@s Rﬂgg(ﬂ\

fiscal do contrato; <

de contas referentes as verbas de gabinete
dos Vereadores, verificando a conformidade
dos gastos com a legislagao especifica;

IV - Verificar a existéncia de dotagéo
orgamentaria e a regularidade do empenho
para todas as despesas;

V - Emitir parecer de conformidade,
liberando o processo para o pagamento final;
VI - Realizar o registro previo de
veiculos e de dados cadastrais essenciais ao
ressarcimento de despesas de combustivel e
lubrificante, conforme a legislagdo da
CEAPM;

Vil - Sugerir formalmente a Mesa
Diretora, mediante ratificagdo do Controlador
Interno de Contas, a glosa de valores ja
quitados em caso de problemas ou
inconsisténcias nos ressarcimentos;

VI - Devolver aos Vereadores os
documentos comprobatorios de despesa nédo
aptos ou em desacordo com as normas
legais, para as devidas correcdes e
substituigoes;

IX - Emitir Parecer Técnico conclusivo
para submissdo a Controladoria Interna de
Contas, apoés a conferéncia final do valor
reembolsado e verificagédo do enquadramento
legal, fiscal e contabil da despesa publica.

Art.  11. Compete & Comissao de
Transparéncia e Acesso a Informagédo (CTAI):
| - Monitorar o Portal da Transparéncia,
assegurando a publicacdo e atualizagdo das
informacgdes obrigatérias;

Il - Avaliar a aderéncia da Camara as
exigéncias da Lei de Acesso a Informacéo
(Lein®12.527/2011);

1l - Deliberar sobre as respostas a
serem fornecidas aos pedidos de informagao
(e-SIC);

IV - Propor melhorias continuas nas
ferramentas e praticas de transparéncia.

Art. 12. Compete a Comissdo de Controle
Interno e Auditoria Preventiva (CCIAP):

| - Elaborar e executar um plano anual
de auditoria interna;

[l - Realizar, por
auditoria de processos
financeiros e operacionais;
1l - Identificar
conformidades, elaborando
recomendagoes;

v - Monitorar a
recomendagdes emitidas.

amaostragem, a
administrativos,

riscos e nédo
relatérios com

implementacdo das
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Art,  13. Compete a Comissdo de
Planejamento Estratégico e Monitoramento
de Metas (CPEMM):

I - Augxiliar na elaboragéo e revisdo do
Planejamento Estratégico da Camara;

] - Propor metas e indicadores de
desempenho para os setores administrativos;
1] - Monitorar  periodicamente o
cumprimento das metas e a execugao dos
projetos estratégicos;

v - Analisar relatorios de gestdo e
propor ajustes para o alcance dos objetivos.

Art. 14, Compete a Comissado de
Acompanhamento de Obras, Servigos e
Manutengédo (CAOSM):

I - Realizar vistorias e inspecdes em
obras, reformas e servigos de manutengao;

1] - Analisar cronogramas e relatorios de
execugao, verificando a conformidade com os
projetos;

1 - Deliberar sobre notificagbes a
empresas contratadas em caso de atrasos ou
inconformidades;

v - Propor e avaliar a necessidade de
servigos de manutengdo preventiva e
corretiva.

Art. 15. Compete a Comissdo de Apoio a
Prestagao de Contas Anual (CAPREC):

| - Coordenar a coleta de todos os
documentos e relatorios necessarios a
composicao da Prestagdo de Contas Anual
(PCA);

Il - Realizar a conferéncia final dos
dados a serem enviados ao Tribunal de
Contas do Estado (TCE);

1 - Validar a conformidade dos
relatérios contabeis, financeiros, patrimoniais
e de gestao;

v - Emitir parecer técnico sobre a
regularidade da PCA antes de seu envio.

Art. 16. Compete a Comissao de Controle e
Validagdo de Atos de Colegiado (CCVAC):

I - Analisar mensalmente as atas, listas
de presencga e relatorios de atividades das
demais comissoes;

[l - Validar a ocorréncia e a regularidade
das reunides para fins de pagamento da
gratificagao;

[ - Emitir parecer mensal consolidado,
autorizando ou negando o pagamento da
gratificacéo.

CAPITULO 1l
DA ATUAGCAO EM CONTRATAGOES E DA
FISCALIZACAO DE CONTRATOS

Art. 17. Em conformidade com a Lei Federal
n° 14.133/2021, os processos de licitagao

serdo conduzidos por um Agente

Contratagdo, que atuara como Prego@ﬂs 4

guando cabivel, auxiliado por uma Equipe
por Ato da Presidéncia.
Art. 18. Cada contrato administrativo firmado

pela Cémara tera um ou mais servidores
designados como Fiscais de Contrato,

responsaveis pelo acompanhamento e ateste
da correta execugéao do objeto.

CAPITULO IV

DAS VERBAS, VALORES E CONDICOES
DE PAGAMENTO
Secao |

Da Gratificagdo por
(Comissoes)

Encargo Especial

Art. 19. O valor da Gratificagéo por Encargo
Especial, devida aos membros das comissdes
listadas no Art. 4°, sera de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais) por participagéo efetiva em
cada reuniao.

Art. 20. O servidor designado como
Presidente de comissdo fara jus a um
acréscimo de 50% (cinguenta por cento)
sobre o valor da gratificagdo, totalizando R$
225,00 (duzentos e vinte e cinco reais) por
reunido presidida.

Art. 21. O pagamento da gratificagdo fica
limitado ao maximo de 06 (seis) reunides
mensais remuneradas por comissdo e esta
condicionado a aprovagdo da Comissao de
Controle e Validacdo de Atos de Colegiado
(CCVAC).

Secao Il
Da Verba Indenizatéria por Atuagdo em
Contratagado e Fiscalizagao

Art. 22. Fica instituida a Verba Indenizatéria
por Afuagdgo em Contratagdo, paga
mensalmente em parcela Unica, nos
seguintes valores:

| - R$ 2.000,00 (dois mil reais) para o
servidor designado como Agente de
Contratagao/Pregoeiro;

Il - R$ 1.250,00 (mil duzentos e
cinquenta reais) para cada servidor
designado como membro da Equipe de
Apoio,

Art. 23. Fica instituida a Verba Indenizatoria
de Fiscalizagdo Contratual, no valor mensal
de R$ 1.000,00 (mil reais), devida ao servidor
designado para atuar como Fiscal de
Contrato.
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Paragrafo Gnico. A verba de que ftrata este  Prefeita Municipal &
artigo € Unica e ndo cumulativa, sendo devida
no mesmo valor mensal independentemente
do ndmero de contratos sob a

responsabilidade do servidor.

PORTARIA N° 079/2026 - GP

CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 24. E vedado ao servidor receber
cumulativamente a Gratificagao por Encargo
Especial (Comissdes) e gualquer das Verbas

Indenizatorias previstas na Segao Il do
Capitulo V.
Art. 25. As despesas decorrentes da

execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotagbes orgcamentarias proprias da Camara
Municipal, suplementadas se necessario.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.
Extremoz/RN, 30 de janeiro de 2026

JUSSARA SALES DE SOUZA
Prefeita Municipal Extremoz/RN

PORTARIA N° 078/2026 - GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE EXTREMOZ,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
por Lei.

CONSIDERANDO o que dispde no inciso |l,
do art. 10 da Lei Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO o memorando n® 487/2026
da Secretaria Municipal de Educacao que
trata do pedido de destituicdo do cargo
gestores da Escola Municipal Centro Infantil
Estrela do Mar;

RESOLVE:

Art. 1° - Destituir, a servidora efetiva ELIENE
MARQUES GOMES DO NASCIMENTO, CPF
877.****-34, do cargo de Gestora
Pedagégica, da Escola Municipal Centro
Infantii Estrela do Mar, da Secretaria
Municipal de Educacé&o.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete da Prefeita de Extremoz/RN, em 30
de janeiro de 2026.

Jussara Sales de Souza

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicbes que |he sdo conferidas
por Lei.

CONSIDERANDO o gue dispde no inciso |l
do art. 10 da Lei Orgénica do Municipio;
CONSIDERANDO o memorando n°® 487/2026
da Secretaria Municipal de Educagdo que
trata da Designagdo para exercer cargo
gestores pedagogica interina da Escola
Municipal Centro Infantil Estrela do Mar;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a servidora efetiva
JULIANA CRISTINA DA COSTA E SILVA,
CPF 059.*** ***-08, para exercer o cargo de
Gestora Pedagdgica interina, da Escola
Municipal Centro Infantil Estrela do Mar, da
Secretaria Municipal de Educagéao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Gabinete da Prefeita de Extremoz/RN, em 30
de janeiro de 2026.

Jussara Sales de Souza
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 0802026 - GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE EXTREMOZ,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei.

CONSIDERANDO o que € preceituado no art.
37, Il do Texto Magno Brasileiro.
CONSIDERANDO o que dispde no inciso Il,
do art. 10 da Lei Organica do Municipio
CONSIDERANDO a Lei complementar
municipal n® 1.269, de 15 de abril de 2025,
em que dispbe sobre organizagdo e
reestruturagcdo da Administragac Publica
Municipal direta de Exiremoz, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o Oficio n®. 03/2025 do
Gabinete da Presidéncia do Tribunal Regional
do Trabalho da 21 Regido, e Termo de
Convénio n°.005/2025.

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar a cessao do (a) servidor (a)
SERGIO DA SILVA SANTIAGO, matricula n.°
209-1, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, integrante do Quadro Geral
de Pessoal do Municipio de Extremoz —
Gabinete do Prefeito, para o Tribunal
Regional do Trabalho da 21? Regiao.

Art. 2°, A remuneracdo do servidor sera paga
pelo o6rgao cedente com ressarcimento
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_ ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMOZ

PODER LEGISLATIVO

Poder Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMOZ
Estado do Rio Grande do Norte

TERMO DE ENCERRAMENTO DO PROCESSO

Aos dias 02 do més de FEVEREIROQ de 2026, fago o encerramento do
processo, do PL 249/2025, que contem . 40 folhas contando com este termo.

Solicitado pelo executivo a retirada.

WL
KAYNARA KELLY DE IM}\ INDADE BOMINGOS

R Matric ° 1201
CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMOZ/RN

Rua Cel. Luiz Gonzaga C. Paiva, 45 — Centro — Fone (84) - 3279-2351 - C.N.P.J:
12.640.728/0001-67 e-mail: presicmextremoz@gmail.com




