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LE! MUNICIPAL N.° 1.421, DE 05 de agosto
de 2026.

Dispbe sobre a criagho do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC do
Municipioc de Extremoz, e da outras
providéncias.

JUSSARA SALES DE SDUZA, FPrefeila
Municipal de Extremoz, Estado do Rio
Grande do Norte, fundamentando no que lhe
confere o art. 10, IV & art. 20-J, |, da Lei
Organica do Municipio, fago saber gue a
Camara de Vereadores aprovou e el
SANCIONO a seguinte Ler;

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de
Politica Cultural -CMPC, 6rgaoc colegiado, de
carater consultivo, deliberativo, fiscalizador e
de assessoramento, vinculado
administrativamente a4 Secretaria Municipal de
Cultura, quando instituido na forma da
legislagdo municipal,

Art. 2° O CMPC tem por finalidade principal
institucionalizar a relagdo entre a
Administracao Pablica Municipal e 0s selores
da sociedade civil para garantir a participagao
social na formulagdo das politicas plblicas
culturais, visando a elaboragao, o
acompanhamento, a fiscalizagho e a
avaliago da politica cultural do Municipio.

cAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC:

| - Propor & formular diretrizes para a FPolitica
Municipal de Cullura, integrando-as  as
esferas estadual e nacional;
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Il - Acompanhar a execugao e fiscalizar a
aplicagio dos recursos do Plano Municipal de
Cultura e do Fundo Municipal de Cultura,
quando instituido na forma da legislagdo
municipal;

Ml - Emitir pareceres sobre projetos,
programas e convénios na area cultural
submetidos & sua apreciagao,

IV - Incentivar a protegdo e a valorizagdo do
patriménioc  cultural,  histonco, artistico,
arqueolégico e paisagistico do municipio;

V - Convocar e coordenar, em conjunto com o
6rgdo gestor da cultura, a Conferéncia
Municipal de Cultura;

V| - Participar da organizagio, convocagao,
coordenacdo, acompanhamento e avahacao
das Conferéncias Municipals de Cultura, em
conjunto com o érgdo gestor da politica
cultural, zelando pela ampla participagao da
sociedade civil:

VIl - Elaborar e aprovar o seu Regimenio
Interno.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO E DA ORGANIZAGAQ

Art. 4° O CMPC sera composio
paritariamente por 10 (dez) membros
titulares, e o0s respectivos suplentes,
distribuidos da seguinte forma:

| - Representantes do Poder Publico:

a) 01 (um) representante da Secretana
Municipal de Cultura,

b) 01 (um) representanie da Fundagao
Extremoz de Cultura Aldeia do Guajiru,

c) 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Educagao,

d) 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Finangas ou Planejamento,

e) 01 (um) representante da Secretario
Municipal de Turismo.

Paragrafo unico. Cada membro titular aa
representagio governamental comespondera
a um suplente que estara vinculado

1

ANO XIIl = N° 3767 — EXTREMOZ/RN, QUARTA - FEIRA, 05 DE AGOSTO DE 2026

wa ofn. Centro, Frxiremoz-RN. CEF: R85 75000 w0

v.be CNPJ OF 204 497/0001-71

a-mail-diariodeexiremoz@gmail com

Prefeitura de Extremoz
wanw axtramoz rn.gav.br




administrativamente @ mesma Secretaria de
origem do titular, sendo este, designado para
substituir o titular em suas auséncias,
impedimentos temporarios e sucedera em
caso de vacancia alé o térming do mandato.

Il - Representantes da Sociedade Ciwvil
(Eleitos por seus pares):

a) 01 (um) representante das Artes Cénicas
(Teatro, Danga e Circo);

b) 01 (um) representante da Muasica;

¢) 01 (um) representante de Culturas
Populares e Tradicionais,

d) 01 (um) representante da Culinaria
tradicional local,

e) 01 (um) representante do Artesanato
tradicional local

Paragrafo unico. Cada representante titular
da Sociedade Civil correspondera a um
suplents, que substituira seu titular em
gventuais afastamentos, impedimentos oOu
nos casos previstos no Regimento Interno, €
que apenas nesta situagao terdo direito a
volo.

Art. 5° N3o havera remuneragdo pelo
exercicio da fungdo de membro do CMPC,
seja de representagio governamental ou da
sociedade civil, prestagdo considerada
servico publico relevanie, com carater
prioritario e, em consequéncia disso, ficam
justificadas as auséncias dos membros
governamentais a outros servigos, desde que
maotivadas pelas atividades deste conselho.
Paragrafo dUnico. O exercicio da fungio de
conselheiro serd considerado servigo publico
relevante, devendo constar em certidoes e
declaracies emitidas pelo municipio quando
efetuado o requerimento.

Art. 6° O mandato dos membros do Conselho
sera de dois anos, permitindo-se uma
reconducdo consecutiva.

Art. 7° O mandato do conselheiro extinguir-
se-a antes do seu término nas seguintes
hipoteses:

| - renuncia formalizada por escrito;

Il — Perda da condigdo gue ensejou sua
participagao no Conselho;

Il — falecimento ou incapacidade permanente
para o exercicio da fungao,

IV — auséncia injustificada a trés reunioes
ordinarias consecutivas ou cinco allernadas
no periodo de doze meses,.

§ 4° Nas hipoleses previsias nos iNCiS0s
anteriores, 0 suplente assumira
automaticamente o mandato pelo periodo
remanescente.

§ 5° Na impossibiidade de assun¢aoc do
suplente, sera promovida nova indicagao ou
gleicao, conforme a ongem da vaga, para
complementagdo do mandato.

Art. 8° S3o deveres dos membros do CMPC:

| — Participar das reunides e deliberagoes;

Il - Exercer o mandato com observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse
publice;

Il — Representar os interesses do segmento
que integram;

IV — Zelar pelo cumprimento das finalidades e
competéncias do Conselho.

Segao |

Disposigdo Transitéria sobre a
Composigao Inicial da Sociedade Civil no
Conselho Municipal de Politica Cultural

Art. 9° Com a finalidade de garantir o inicic
do funcionamento do CMPC, serdo
designadas, em carater excepcional e
transitdrio, as primeiras represeniantes da
sociedade civil, conforme lista a ser publicada
por Portaria do Poder Executivo, ohservando-
se critérios de noltdrio compromisso com a
pauta cultural no municipio, diversidade de
representagio e atuagdo efetiva na area,

§ 1°. A composigao inicial da sociedade civil
tera mandato provisorio de até 1 (um) ano,
contado a partir da publicagdo da portaria de
nomeacao

§ 2° Durante o periodo de mandato
provisdrio, o Conselho devera aprovar seu
regimenlto intemo, que gstabelecera as regras
e critérios definitivos para a eleicdo dos
membros representantes da sociedade civil,
observando os principios da transparéncia,
participagio democratica e pardade de
representagao.

§ 3°. Concluido o prazo estabelecido no §1°,
cessardo automaticamente os mandatos das
representantes nomeadas na forma deste
artigo, sendo substituidas conforme ©
processo de eleigBo previsto no regimento
interno.

§ 4° A atuagao das representantes
nomeadas nos termos deste artigo nao
impedira sua paricipagdo nos fuluros
processos eleilorais para composigdo do
Conselho.

§ 5°. Encerrado o prazo estabelecido no §1°
sem a conclusfo do processo eleiloral, ficam
automatlicamente  extintos os mandatos
provisdrios, suspendendo-se as deliberagbes
do Conselho até a posse dos novos
representantes aleitos.

§ 6° O edital de convocagdo da eleigdo
devera ser publicado com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias do termo final
do mandato provisério, garantindo ampla
divulgacdo e participagao,

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA FUNCIONAL
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Art. 10. O CMPC terd a seguinte estrutura
organizacional basica:

| - Plendrio: instancia maxima deliberativa;

Il - Diretoria Executiva: composta por
Presidente, Vice-Presidente e Secretario-
Geral, eleitos pelo Plenario por  maioria
simples;

ll - Comissdes Tematicas: grupos de trabalho
temporarios para analise de temas
especificos.

& 1* O CMPC reunir-se-a, ordinariamente,
quadrimestraimente e, extraordinariamente,
mediante convocacgdo de seu Presidente ou
por requenmento da maioria abscluta de seus
membros.

§ 2° As sessdes do CMPC serdo plblicas e
preferencialmente de forma presencial,
facultada a sua realizacdo por meio de
videoconferdncia, a critéric da Diretoria
Executiva e suas decisbes serdo tomadas por
maloria de volos, presente a maloria absoluta
de seus membros.

§ 3° As deliberagbes do Conselho serdo
tomadas por maioria simples dos membros
presentes, salvo nos casos de aprovagdo ou
alteragio do Regimento Interno, propostas de
alteragdo do Plango Municipal de Cultura, e
demais malérias quando expressamente
previstas em Lei, que dependerdao do voto
favoravel da maioria absoluta dos membros
do Conselho.

§ 4° O CMPC sera dingido por seu Presidente
Ou, Bem suas auséncias ou Seus
impedimentos, por seu Vice-Prasidente.

§ 5° A presidéncia e a vice-presidéncia do
CMPC serac exercidas, alternadamente, por
representantes do Poder Pdblico e da
sociedade civil, na forma estabelecida no
regimento interno do CMPC.

§ 6° Quando a presidéncia ou a vice-
presidéncia do CMPC estiver sob a
responsabilidade do Poder Publico, cabera a
autoridade maxima da Secretaria de Cultura,
ou a seu representante, ou a seu suplente
perante 0 CMPC, ocupa-la.

§ 7 Quando a presidéncia ou a vice-
presidéncia do CMPC estiver sob a
responsabilidade da scciedade civil, a fungao
sera exercida por membro eleito pelo
Plenario, enire o5 seus representiantes
titulares.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Culiura,
garantira a estrutura funcional necessaria ao
reqular funcicnamento do CMPC, devendo
ainda promover, incentivar e dar ampla
divulgagdo as Conferéncias Municipais de
Cultura.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. O Poder Executive Municipal
instalard 0 CMPC e coordenara a realizagéo
do primeiro processo eleitoral da Sociedade
Civil no prazo méximo de 180 (cento e oitenta
dias) dias a contar da data de publicagio
desta Lei,

Art. 13. O CMPC elaborard o seu Regimento
Interno no prazo de 90 (noventa) dias a
contar da data de sua instalagdo, o qual sera
homologado por Decreto do Chefe do Poder
Executivo.

Paragrafo Onico. O Regimento Intarno
disciplinara, no minimo:

| — A organizacdo e o funcionamento do
Conselho:

Il - As aftribuiches do Plenario, da
Presidéncia, da  Vice-Presidéncia, da
Secretana Executiva e das Comissdes
Tematicas;

Il — A convocacgdo, instalagdo e realizacio
das reunibes ordinarias e extraordinarias;

IV — Os quoruns de instalagao e deliberagao;
V - Os procedimentos de volagio,

VI - O processo de eleicdo da Presidéncia e
da Vice-Presidéncia;

VIl — Os procedimentos para eleigio dos
representantes da sociedade civil, quando
couber:

VIl — Os critérios para justificativa de
auséncias, substiluigbes, vacancias e perda
de mandato dos conselheiros;

IX — A criagdo e o funcionamento de cadmaras
ou comissoes tematicas;

X — As demais normas necessarias ao pleno
funcionamento do Conselho.

Art. 14. As despesas decomentes da
execucao desta Lei cormerdao por conta de
dotagies orcamentarias proprias da
Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao,

Extremoz/RN, 5 de agosto de 2026.

JUSSARA SALES DE SOUZA
Preferta Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 1.422/2026, DE 05
DE AGOSTO DE 2026

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 1.394, DE 11 DE MARGCO DE
2026, PARA ADEQUAR 0OS REQUISITOS
DE INVESTIDURA DOS CARGOS DE
AUDITOR FISCAL, PROFESSOR DE
INFORMATICA E  PROFESSOR DE
CIENCIAS BIOLOGICAS, AS DISPOSICOES
DA LEGISLACAO FEDERAL VIGENTE, ADS
PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DA
ADMINISTRACAD PUBLICA AS
RECOMENDACOES MINISTERIAIS E, DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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