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INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N° 546 DE 29 DE OUTUBRO DE 2009 (DOE DE 04/11/09
ADMINISTRACAO DA EXCELENTISSIMA SENHORA JUSSARA SALES DE SOUZA — PREFEITA

PODER EXECUTIVO

GABINETE CIVIL

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.°
1.394, DE t1 DE MARGO DE 2026,

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
E AMPLIACAO DE VAGAS PARA CARGOS
PUBLICOS EFETIVOS NO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
EXTREMOZ/RN E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EXTREMOZ,
Estado do Rio Grande do Norte, Jussara
Sales de Souza, no uso das atribuigdes que
lhe confere o art. 10, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados e ampliados no ambito
da Administragdo Municipal, os cargos
publicos de provimento efetivo, constantes do
Anexo | desta Lei Complementar, no quadro
permanente de pessoal das Secretarias de
Sadde, Sec. Educacdo, Sec. Transito e
Transportes Urbanos, Sec. Tributagao, Sec.
Meio Ambiente e Mudancas Climaticas, Sec.
Turismo e, Sec. Assisténcia Social.

§1° Os cargos instituidos e ampliados por
esta Lei Complementar destinam-se ao
desempenho de fungdes essenciais ao
interesse publico, nos termos do art, 37,
caput, da Constituicdo Federal.

§2° As fungdes, o quantitativo de vagas, a
formagdo académica exigida, os requisitos
para investidura no servico publico, a carga
horaria e as atribuicées dos cargos criados e
ampliados por esta Lei Complementar,
constaram dos Anexos desta Lei e, serdo
observados e reproduzidos, conforme a
necessidade do Municipio, nos respectivos
editais de selecao publica.

§3°. Os critérios de selegdo, classificaco,
convocacao e provimento dos cargos, serfo
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fixados em editai, de acordo com a natureza,
0 grau de complexidade e as atribuigtes dos
respectivos cargos, observados os principios
constitucionais que regem a Administracéo
Publica.

Art. 2° A investidura nos cargos de
provimento efetivo instituidos por esta Lei
Complementar, bem como o provimento dos
cargos vagos ja existentes, dependera de
aprovacdo prévia em concurso publico de
provas ou, de provas e titulos, observado o
disposto no art. 37, |, da Constituicao Federal
€ demais normas aplicaveis.

Art. 3° Fica garantida a reserva percentual de
vagas destinada as Pessoas com Deficiéncia
(PCD) e as cotas raciais, nos concursos
publicos para provimento dos cargos criados
e ampliados por esta Lei Complementar, em
conformidade com a legistacdio federal e
municipal vigente, especiaimente a Lei n°
8.112/1990, a Lei n°15.142/2025, o Decreto
n® 3.298/1999 e, demais normas correlatas.

§ 1° A reserva de vagas para Pessoas com
Deficiencia (PCD), devera observar o
percentual legalmente estabelecido,
garantidas a acessibilidade, a adaptagado
razoavel e a avaliagdo compativel com as
atividades inerentes ao cargo, de modo a
assegurar igualdade de condigdes com os
demais candidatos.

§ 2° A reserva de  vagas para
candidatos/pessoas  pretas e pardas,
indigenas e quilombolas, sera aplicada
conforme o percentual minimo previsto em
Lei Federal vigente Lei n°15.142/2025, na
data da publicagéo dos editais, devendo ser
adotados oS mecanismos de
heteroidentificagdo, de forma a assegurar a
correta destinagéo das vagas.

§ 3° As reservas previstas neste artigo,
deverdo constar obrigatoriamente nos editais
dos concursos publicos, com a descrigdo
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clara dos critérios, procedimentos de
inscrigho,  avaliagdo,  classificagdo e
nomeacao dos candidatos beneficiados.

Art. 4° O quantitativo de vagas a ser ofertado
para os cargos criados e ampliados por esta
Lei Complementar, sera estabelecido no
respectivo edital do concurso publico, em
consonancia com as necessidades atuais do
servigo publico municipal, a disponibilidade
orgamentaria e financeira do Municipio e as
normas aplicaveis, sobretudo, aquelas
previstas na Constituigdo Federal, ha
legislagdo municipal pertinente e na Lei
Complementar n°  101/2000 -lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo unico. A definigdo do quantitativo
de vagas considerar-se-4 vinculada ao
planejamento administrativo, a capacidade de
custeio e aos limites de despesa com pessoal
previstos na legislagéo vigente.

Art. 5° A criacdo e ampliagdo de cargos
constantes nesta Lei  Complementar,
configura previsao legal de provimento futuro,
nao implicando obrigagéo de oferta de vagas
em numero equivalente no edital do concurso
publico, nem correspondendo,
necessariamente, & demanda imediata da
Administraggo Publica Municipal.

Paragrafo unico. Os cargos a seréem
incluldos no edital limitar-se-8o0 aqueles
estritamente necessarios ao atendimento do
interesse publico, mediante demonstragao
fundamentada pelos orgdos competentes,

observados os limites autorizados em lei, a
responsabilidade fiscal, disponibitidade

orgamentaria para custeio da folha de | qig
<

pagamento e, os demais requisitos legais
para nomeagao e provimento.

Art. 6° Os quantitativos de cargos
disciplinados por esta Lei Complementar,
foram definidos com base em estudo técnico
que apurou a necessidade atual de pessoal
para a adequada prestagdo dos servigos
pubticos municipais bem como, projegies
futuras de expansao do quadro funcional e de
melhoria da eficiéncia administrativa.

Art. 7° A criagio dos cargos estabelecidos
nesta Lei Complementar, observa o estudo de
impacto financeiro-orgamentério, elaborado
peio Poder Executivo Municipal, nos termos
da Lei Complementar n® 101/2000 -Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugao
desta Lei Complementar, correrdo por conta
das dotagbes orcamentdrias  proprias,
consignadas no orgamento vigente, podendo
ser suplementadas, se necessario.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigbes em  contrario, especiaimente
aquelas que contrariem o disposto nesta
norma.

Extremoz/RN, 11 de margo de 2026.

JUSSARA SALES DE SOUZA
Prefeita Municipal

ANEXQ |
CARGOS CRIADOS E AMPLIADOS

SAUDE:

CARGOS CRIADOS

ESCOLARIDADE

VAGAS

Bioquimico

Superior 8

Técnica de Enfermagem

Médio-Técnico

Cirurgido Dentista

Superior

18

Educador Fisico

Superior 6

Farmacéutico

Superior

Fisioterapeuta

Superior

Fonoaudidlogo

Superior 6

Medico Veterinario

Superior 3

Médico do Trabalho

Superior 1

Medico Clinico SAD

Superior 2

-

|

2
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Médico
Otorrinolaringologista

Superior

Médico Dermatologista

Superior

Médico Neurologista

Superior

TAMARLIN
F n 7
@

Médico Endocrinologista

Superior

Médico Ortopedista

Superior

Medico Infectologista

Superior

Médico Angiologista

Superior

Nutricionista

Superior

Psicologo

Superior

Terapeuta Ocupacional

Superior

Agente Administrativo

Médio

Condutor de Ambulancia

Médio-Técnico

Analista de Vigilancia
em Saude

Superior

Assessor Juridico — Area
da Saude

Superior

Auditor Fiscal em Saude

Superior

Artesdo

Médio-Técnico

Técnico de Farmacia

Médio-Técnico

12

Tecnico de Radiologia

Meédio-Técnico

10

Técnico de Satde Bucal

Médio-Técnico

18

CARGOS AMPLIADOS

ESCOLARIDADE

VAGAS

Agente Comunitario de
Saude

Médio

30

Agente de Combate as
Endemias

Médio

25

Médico Pediatra

Superior

Médico Ginecologista

Superior

Médico Cardiologista

Superior

Medico Clinico Geral

Superior

14

Enfermeiro

Superior

35
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Médico Psiquiatra Superior

Psicopedagogo Superior

Assistente Social Superior

EDUCACAOD:

CARGOS CRIADOS ESCOLARIDADE

Professor Interprete de Libras — Pedagogo Superior

Assistente Social Superior

Professor Pedagogo -~ NEE Sala Superior
Multifuncional -Graduacdo em pedagogia
e/ou graduacdo em educagdo especial
com  especializagdoc em  educagdo
especial/inclusiva efou psicopedagogia.

Professor de Ensino Religioso (Ciéncias Superior
da Religido)

Psicélogo Superior

CARGOS AMPLIADOS ESCOLARIDADE

Professor de Artes Superior

Professor Educagao Fisica Superior

Professor Hab. Portugués Superior

Professor Hab. Inglés Superior

Professor Geografia Superior

Professor Histdria Superiar

Professor Matematica Superior

Professor de 1° ao 5° ano e, Anos Iniciais Superior
(F1)

Professor de Educagéo Infantil Superior

4
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Professor de Informatica

Superior

Professor de Ciéncias

Superior

TRANSITO E TRANSPORTE:

CARGO CRIADO

ESCOLARIDADE

VAGAS

Agente de Transito

Médio

16

TRIBUTACAO:

CARGO AMPLIADO

ESCOLARIDADE

VAGAS

Auditor Fiscal

Superior

10

MEIO AMBIENTE URBANISMO E MUDANCAS CLIMATICAS:

CARGO AMPLIADO

ESCOLARIDADE

VAGAS

Fiscal de Meio Ambiente e Urbanismo

Médio

8

TURISMO:

CARGO CRIADO

ESCOLARIDADE

VAGAS

Fiscal de Turismo

Medio

ASSISTENCIA SOCIAL

CARGOS CRIADOS ESCOLARIDADE

VAGAS

Assistente Social

Superior

Psicologo

Superior

Agente Administrativa

Médio-Técnico

ANEXO il

DOS REQUISITOS DOS CARGOS CRIADS E AMPLIADOS:

EDUCACAO

Carga

Horaria

Requisitos/Escolaridade

Base (R$)

Vencimento

Total de

Vagas

Base Legal
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Professor - Artes

30h

Licenciatura em Artes.
Ministrar aulas tedricas e
praticas de artes visuais,
cénicas ou musicais.

R$ 5.130,63

Professor —
Educagio Fisica

3Ch

Licenciatura em
Educacio Fisica + CREF,
Ministrar aulas e
atividades fisicas;
promover habitos
saudaveis.

RS 5.130,63

12

1.334/2026 -
Piso Nacional
Magistério

Professor —
Lingua
Portuguesa

30h

Licenciatura em Letras —
Portugués. Ensinar
gramatica, literatura e
producac textual.

R$ 5.130,63

26

MP
1.334/2026 -
Piso Nacional
Magistério

Professor —
Lingua Inglesa

30h

Licenciatura em Letras —
Inglés. Ensinar inglés oral
© escrito; desenvolver
compeiéncias
comunicativas.

R$ 5.130,63

18

MP
1.334/2026 -

Piso Nacional
Magistério

Professor -
Geografia

30h

Licenciatura em
Geografia. Ministrar aulas
de geografia fisica,
humana e regionai.

R$ 5.130,63

13

MP
1.334/2026 -
Piso Nacional
Magistério

Licenciatura em Histéria,

Ministrar aulas sobre MP
P.rofes',sor - 30h hrst.ona geral, do Brasil e RS 5.130,63 | 21 1.-334!20.26 -
Historia regicnal; desenvolver Piso Nacional

pesquisas e projetos Magistério

pedagdgicos.

Licenciatura plena em 4‘

Informatica, Ciéncia da

Computagéo, Sistemas

de Informagao, MP
Profes§c?r - 30h Tec'nologla'da Informagao RS 5.130.63 1._334/20?6 -
Informaética ou areas afins, com Piso Nacional

habiiitago para Magistério

docéncia.
Escolaridade: Nivel
Superior

ANO XHI - N° 3659 — EXTREMOQZ/RN,

Rua Capitdo José da Penha, s/n. Centro. Extremoz-

6

QUARTA - FEIRA, 11 DE MARGO DE 2026
RN. CEP: 59575-000. www.extremoz.m.gov.br. CNPJ: 08.204.497/0001-71
e-mail:diariodeextremoz@gmail.com




Professor -
Matematica

30h

Licenciatura em
Maternatica. Ministrar

aulas de matematica:
estimular raciocinio Iégico
e resolucio de
problemas.

R$ 5.130,63

25

MP _
1.334/2026 P ALK
Piso Nd&onal
Magis ’%s 4 Y

Professor
Pedagogo anos
Iniciais (F1)

30h

Graduagédo em
Pedagogia. Planejar,
executar e avaliar
projetos pedagogicos;
coordenar praticas
educacionais.

R$ 5.130,63

130

MP
1.334/2026 -
Piso Nacional
Magistério

10

Professor —
Educagéo Infanti|
€ anos iniciais

30h

Licenciatura em
Pedagogia. Atuar na
educacéo infantil e nos
primeiros anos do ensino
fundamental.

R$ 5.130,63

100

MP
1.334/2026 -

Piso Nacional
Magistério

12

Professor —
Ciéncias
Biologicas

30h

Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas. Ensinar
biclogia e ciéncias
naturais; desenvolver
atividades préticas e
laboratoriais.

R$ 5.130,63

21

MP
1.334/2026 -
Piso Nacional
Magistério

13

Professor
Ensino Religioso

30h

Licenciatura em area afim
(Teologia, Ciéncias da
Religiao). Ministrar
contetidos sobre
diferentes tradigdes
religiosas e valores
sticos.

R$ 5.130,63

14

MP
1.334/2026 -
Pisc Nacional
Magistério

14

Professor
Pedagogo —
Libras

30h

Licenciatura plena em
Pedagogia. Curso de
Libras (com carga horaria
definida em edital} ou
Pds-graduacéo em
Libras/Ensino de Libras,

R$ 5.130,63

20

<|

MP
1.334/2026 -
Piso Nacional
Magistério

15

Assistente Social

30h

Graduagado em Servigo
Social + registro no
CRESS. Atender e
orientar individuos e
familias; elaborar
diagnosticos sociais;
desenvolver politicas
ptiblicas sociais.

R$ 1.836,78

15

Carga horaria
e vencimento
com base
530/2008
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Professor
Pedagogo - NEE
Sala
Multifuncicnal

16 30h

Licenciatura plena em
Pedagogia. Curso de
Educagao Especial ou
Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

R$ 5.130,63

32

MP
1.334/2026 -

17 Psicélogo 30h

Psicologia + CRP.
Realizar avaliagdo e
acompanhamento
psicoldgico individual ou
em grupo.

R$ 1.836,78

com base
530/2008

SAUDE

Carga

Cod Cargo Horaria

Requisitos/Escolaridade

Vencimento
Base (RS$)

Total de
Vagas

Base Legal

Graduagdo em Servico
Social + registro no
CRESS. Atender e

orientar individuos e

Carga horaria e

desenvolver atividades
educativas, atuar como
elo entre comunidade e
servicos de saude e
registrar informagdes das
familias.

1 Assistente Social 30h o R$ 5.688,62 9 vencimento com
familias; elaborar
. o y hase 548/2009
diagndsticos socials;
desenvolver politicas
publicas sociais.
Graduagdo em
Enfermagem + registro no
COREN. Coordenar Carga horaria e
2 Enfermeiro 30h equipe de enfermagem; | R$ 5.688,62 35 vencimento com
prestar cuidados diretos; base 548/2009
executar programas de
saude.
Ensino Médio completo e
residir na drea da
comunidade onde atuara.
Promover agdes de
saude e prevencao de
doencas, realizar visitas .
s . e Carga horaria e
Agente comunitario domiciliares, identificar vencimento com
3 gent 40h riscos, apoiar a equipe de | R$ 3.036,00 30 .
de saude Salde da Familia base Lel
’ 1201/2024
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Ensino Médio completo.
Executar acdes de
vigilancia, prevengioc e
controle de doencas,
realizar visitas
domiciliares, eliminar
40h focos de vetores, aplicar | R$ 3.036,00 25
larvicidas/inseticidas,
registrar informagoes,
orientar a populagao e
apoiar agoes de
educacao e mobilizacio
em salde,
Graduagdo em Medicina,
com registro no Conselho

Regional de Medicina Carga horaria e
5 Médico do trabalho 30h (CRM); Especializagdo ou | R$ 5.688,62 1 vencimento com
Residéncia Médica em base 548/2009
Medicina do Trabalho
reconhecida pelo MEC.
Graduagio em
Bioguimica ou Farmacia-
Bioguimica + registro no .

gonselho. Reglizar Carga horaria e
6 Bioquimico 30h . Ny R$ 5.688,62 8 vencimento com
andlises laboratariais;

. base 548/2009
controlar qualidade de
reagentes; interpretar

resultados.
Graduagdo em
Odontologia +
especializacio em

Carga horaria e
vencimento com
base Lei

Agente de combate
a endemias

Carga horaria e

T enieomia | s | om0 | sseme2 | 4 |wenemenacon
base 548/2009
doencas da polpa
dentdria e tecidos
periapicais.
Graduagdo em
Odontologia + CRO.
Cirurgido dentista - Atend’er. consultas Carga horaria e
8 Atencao Basica 30h odontologicas; realizar | R$ 5.688.62 5 vencimento com
procedimentos base 548/2009
preventivos e curativos;
agdes de salde bucal.
Graduacgao em
Odontologia +
Cirurgiao dentista - especializagdo em . Carga horaria e
9 Bucomaxilofacial 30h Cirurgia Bucomaxilofacial | R$ 5.688,62 3 vencimento com
+ CRQ. Realizar cirurgias base 548/2009

compiexas na cavidade
oral, maxilares e face.

9
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Graduagio em
Odontologia +
especializagado em

Carga hararia e

Cirurgido dentista -

10 Periodontia 30h Periodontia + CRO. R$ 5.688,62 3 vencimento cm
) base 548/20%;
Prevenir e tratar doengas S
gengivais e perjodontais. Q ’
Graduac¢do em & es_ 400
Odontologia + 3 iz
especializagio ou 5 RUB Al
experiéncia com
Cirurgido dentista - Pa_cientes com N Carga horaria e
11 PNE 30h Necessidades Especiais | R$ 5.688,62 3 vencimento com
+ CRO. Atendimento base 548/2009
odontologico adaptado a
pacientes com limitagbes
fisicas, intelectuais ou
sensoriais.
Graduagao em Educacao
Fisica + registro no
CREF. Plangjar e Carga horaria e
12 | Educador Fisico 30h executar atividades R¥% 5.688,62 8 vencimento com

fisicas e esportivas; base 548/2009
promover salde e
gualidade de vida.

Graduacio em Farmacia
+ registro no CRF.
Dispensar e orientar

sobre medicamentos; Carga horaria e
13 Farmacéutico 30h ! R$ 5.688,62 7 vencimento com

cont‘rolar estoq.ue e base 548/2009
validade; realizar

manipulacdo e andlise de
farmacos.
Graduagdo em
Fisioterapia +

. especializacio em .
Fisioterapeuta/ Psicomotricidade. Avaliar Carga horaria e

14 Fisioterapeuta 30h . R$ 5.688,62 14 vencimento com
e tratar alteragdes

Psicomotricidade . base 548/2009
motoras ligadas ac
desenvolvimento
psicomotor.
Graduagio em
Fonoaudiologia + registro
no CREFONO. Carga horaria e
15 | Fonoaudidlogo 30h Diagnosticar e tratar R$ 5.688,62 6 vencimento com
distarbios da fala, base 548/2009
linguagem, vaz e
degluti¢do.
Graduacao em Medicina
Veterinaria, com registro Carga horaria e
16 | Méedico Veterinario 30h no Conselho Regional de | R$ 5.688,62 3 vencimento com

Medicina Veterinaria base 548/2009
{CRMV).

10
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Graduagdo em Nutri¢do +
registro no CRN. Elaborar
planos alimentares;

Carga horaria e

17 | Nuiricionista 30h - R% 5.688,62 vencimento
promover educagdo
nutricional; acompanhar
pacientes.
Graduagéo em
Psicologia, com registro
Psicélogo — no Conselho Regional de
Especialista em Psicologia (CRP); Pos- Carga horarta-¢
18 . . 30h > ’ R$ 5.688,62 vencimento com
Terapia Cognitivo- graduacao lato sensu em
) " base 5482009
Comportamental Terapia Cognitivo-
Comportamental
reconhecida pelo MEC.
Psicologia + CRP +
especializagdo em
Analise do
Psicologo - Comportamento Aplicada Carga horaria e
19 | Especialista em 30h (ABA). Atuar no R$ 5.688,62 vencimento com
Terapia ABA tratamento de TEA e base 548/2009

oufros transtornos do
desenvolvimento com
técnicas ABA.

20 | Psicologo Clinico

30h

Psicologia + CRP.
Realizar avaliagédo e
acompanhamento
psicoldgico individual ou
em grupo.

R$ 5.688,62

Carga horaria e
vencimento com
base 548/2009

Graduagdo em
Pedagogia, Psicologia ou
areas afins +
especializagdo em

Carga horaria e

21 | Psicopedagogo 30h Psicopedagogia. R§ 5.688,62 vencimento com
, . ; . base 548/2009
Diagnosticar & intervir em
dificuldades de
aprendizagem.
Graduagdo em Terapia
Ocupacional + registro no Carga horaria e
22 (T)if;’:;;a} 30h ali:niz']?aoé Z;’gl‘l‘l’t:;;() R$ 5.688,62 vencimento com
. . base 548/2009
fisica, mental e social de
pacientes.
Ensino Médio completo.
Conhecimentos basicos
de informatica e
capacidade para executar ,
Agente i ativigades Carga horaria e
23 40h R$ 2.312,16 vencimento com

administrativo

administrativas, atender
ao pulblico, elaborar

documentos e relatorios,
organizar arquivos e

processos, € operar

base 548/2009
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sistemas administratives.

24

Condutores de
ambulancia

40h

Ensino médio completo,
CNH categoria D ou
superior (sem infragdes
graves, sem suspensio,
pontos limitados). Curso
de condutor de veiculos
de emergéncia, conforme
CONTRAN (Resolugéo n°
168/2004). Idade minima
de 21 anos. Dirigir
ambulancia com
seguranga; realizar
manutengdo basica
{combustivel, impeza,
sinalizagao); planejar
trajetos eficientes;
comunicar-se com central
de emergéncia; auxiliar
equipe de socorristas,
incluindo primeiros
socorros, imobilizagéo,
reanimagao; seguir
protocolos de urgéncia e
normas de transito
especificas para veiculos

de emergéncia

R$ 2.312,16

Carga horaria e

vencimento com

base 548/2009 e
Lei 1058/2022

25

Analista de
Vigilancia em Sailde

30h

Ensinc superior completo
+ curso técnico na area
da salde ou vigilancia

sanitaria. Fiscalizar
estabelecimentos de
interesse sanitario;
coletar amostras para
analise; inspecionar
condicdes de higiene,
armazenamento e
manipulagéo de
alimentos; emitir
relatérios e autos.

R$ 5.688,62

Carga horaria e
vencimento com
base 548/2009

26

Técnico de
Enfermagem —
Especialidade em
Analises Clinicas

40h

Curso Técnico em
Enfermagem, com
registro no Conselho
Regicnal de Enfermagem
(COREN); Curso de
especializagdo ou

R$ 2.589,62

92

Carga horaria e
vencimento com
base 548/2009
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capacitacac em Analises
Clinicas reconhecido pelo
MEC.,

Técnico de farmacia

Ensino medio completo +
curso técnico em
farmacia + registro no
conselho da categoria.
Auxiliar no preparo e
dispensacio de
medicamentos; controlar
estoque; conferir
prescrigdes; orientar
pacientes quanto ao uso
correto.

R$% 2.589,62

Carga horaria e
vencimento com
base 548/2009

Técnico de
Radiologia

Ensinc médio completo +
curso técnico em
radiclogia + registro no
conselho da categoria
(CRTR). Operar
equipamentos de
diagnostico por imagem;
posicionar pacientes,;
processar imagens;
seguir protocolos de
seguranga radiologica.

R$ 2.589,62

Carga horaria e
vencimento com
base 548/2009

Técnico de Saude
Bucal

Ensino médio completo +
curso técnico em satde
bucal + registro no CRO.
Auxiliar dentistas em
procedimentos clinicos;
preparar materiais e
instrumentos; orientar
pacientes sobre higiene
bucal; realizar profilaxias.

R$ 2.589,62

Carga horaria e
vencimento com
base 548/2009

Assessor Juridico —
Area da Saude

Graduagdo em Direito,
com registro na Ordem
dos Advogados do Brasil
(OAB)Y; Experiéncia ou
especializag@o na area
da Saude sera
considerada como
diferencial.

R$ 5.688,62

Carga horaria e
vencimento com
base 548/2009

Auditor Fiscat em
Saude

Graduagao na area da
Satde, reconhecida peio
MEC,; Registro no
respectivo Conselho de
Classe; desejavel pos-
graduagdo em Auditoria
em Servigos de Saude ou
areas correlatas.

R$ 5.688,62

Carga horaria e
vencimento com
base 548/2009
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Ensino Médio completo, .
= Comprovacéo de Carga horaria &
32 |Artesdo 40h experiéncia ou curso na R$ 2.589,62 2 vencimento com
) base 548/2009
area de artesanato.
Graduagao em Medicina,
com registro no Consetho
Regional de Medicina Cargd
33 | Meédico Pediatra 30h (CRM): Especializagao ou | R$ 5.688,62 2 venci
Residéncia Médica (RQE) base
em Pediatria reconhecida
pelo MEC.
Graduagao em Medicina,
com registro no Conselho
' Regional de M.ec!icina Carga horaria e
34 g;cgg;ogista 30h gi?jé'nizp‘::;'i‘z:i;gE) R$5.688,62 | 2 | vencimentocom
, . base 548/2009
em Ginecologia e
Obstetricia reconhecida
- pelo MEC.
Graduagdo em Medicina,
com registro no Consetho
Regional de Medicina Carga horaria e
35 | Médico Clinico Geral 30h (CRM); Especializagéo/ R$ 5.688,62 14 vencimento com
Residéncia Médica (RQE) base 548/2009
em Clinica Geral
reconhecida pelo MEC.
Graduagio em Medicina,
com registro no Conselho
Regional de Medicina Carga horaria e
36 | Médico Clinico SAD 30h (CRM); Especializag&o/ R¥ 5.688,62 2 vencimento com
Residéncia Médica (RQE) base 548/2009
em Clinica Geral
reconhecida pelo MEC
Graduagao em Medicina,
com registro no Conselho
Regional de Medicina Carga horaria e
37 g’zilr(i::olaringologista 30n R(Ssiihg;,cfasine:;?é:?;g}é) R$ 5.688.62 ! vencimento com
. . . base 548/2009
em Otorrinclaringologia
Médica reconhecida pelo
MEC.
Graduagao em Medicina,
com registro no Conselho
Médico Regional de Medlicina“a Carga horaria €
38 Dermatologista 30h {CRM); Especializacdo/ R$ 5.688,62 1 vencimento com
Residéncia Médica (RQE) base 548/2009
em Dermatologia
reconhecida pelo MEC.
Graduagio em Medicina,
com registro no Conselho Carga horaria e
39 | Médico Neurologista 30h Regional de Medicina R$ 5.688,62 2 vencimento com
{CRM); Especializagdo/ base 548/2009
Residéncia Médica (RQE)

ANO Xill - N° 3659 — EXTREMOZ/RN, QUARTA - FEIRA, 11 DE MARCO DE 2026
Rua Capitdo José da Penha, &/n. Centro. Extremoz-RN. CEP; 59575-G00.www . ex{remoz.rn.qov. br. CNPJ; 08.204.497/6001-71
e-mail:-diariodeextremoz@gmail.com

14




em Neurologia
reconhecida pelo MEC.

Graduagdo em Medicina,
com registro no Conseiho

Médico Regional de Medicina Carga horaria e
40 Endocrinologista 30h (CRM); Especializagdo/ R$ 5.688,62 1 vencimento com
9 Residéncia Medica (RQE) base 548/2009

em Endocrinologia,
reconhecida pelo MEC.
Graduacdo em Medicina,
com registro no Conselho

Regional de Medicina Carga horaria e
41 Médico Ortopedista 30h (CRM); Especializagao/ R$ 5.688,62 2 vencimento com
Residéncia Medica (RQE) base 548/2009
Ortopedia, reconhecida
_ pelo MEC.

Graduagao em Medicina,
com registro no Conselho

Regional de Medicina Carga horaria e
42 | Médico Infectologista 30h (CRM); Especializagao/ R$ 5.688,62 1 vencimento cam
Residéncia Médica (RQE) base 548/2009

em Infectologia
reconhecida peloc MEC.
Superior completo em
Medicina, com registro
ativo no Conselho
Regional de Medicina -
CRM, além de titulo de
especialista em
Cardiologia reconhecido
pelo CFIM/AMB ou

residéncia medica em Carga horaria e
43 |Médico Cardiologista 30h Cardiologia concluida em | R$ 5.688,62 1 vencimento com
instituigdo credenciada base 548/2009

pelo MEC, devendo o
profissional possuir
conhecimento das
normas do SUS, aptidéo‘
para diagnostico,
acompanhamento e
tratamento das doencas
cardiovasculares

15
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44 | Medico Psiquiatra

30h

Superior completo em
Medicina, com registro
ativo no Conseiho
Regional de Medicina —
CRM, além de titulo de
especialista em
Psiguiatria reconhecido
pelo CFM/AMB ou
residéncia médica em
Psiquiatria concluida em
instituigdo credenciada
pelo MEC, devendo o
profissional possuir
conhecimento das
politicas de salde mental
e do SUS, aptidac para
diagnédstico e tratamento
dos transtornos mentais

R$ 5.688,62

Carga horaria e
vencimento com
base 548/2009

45

Médico Angiologisia

30h

Graduagdo em Medicina,
com registro no Conselho
Regional de Medicina
(CRM); Especializagao/
Residéncia Médica {RQE)
em Angeologia,
reconhecida pelo MEC.

R$ 5.688,62

Carga horaria e
vencimenio com
base 548/2009

TRIBUTACAO

CARGO

Cod.

Carga
Horaria

Requisitos/Escolaridade

Vencimento
Base (R$)

Total de
Vagas

Base l.egal

1 Auditor Fiscal

30h

Diploma de curso
superior completo em
Direito, Engenharia Civil,
Ciéncias Contabeis ou
Geografia, devidamente
reconhecido pelo
Ministério da Educagéo
(MEC), com registro
profissional ativo no
respectivo conselho de
classe.

R$ 1.836,78
+
Gratificagao
por
Produtividade

10

Lei 981/2019

+

Lei 819/2014
produtividade

TRANSPORTE E TRANSITO

Cod. Cargo

Carga
Horaria

Requisitos/Escolaridade

Vencimento
Base (R$)

Total de
Vagas

Base Legal
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Agente de transito

40h

Ensino Médio completo.
Orientar e fiscalizar o
trénsito, autuar infragdes,
realizar rondas e
intervengdes, controlar
fluxo de veiculos e
pedestres, fiscalizar
transporte publico e
escolar, elaborar
relatorios, participar de
campanhas educativas,
atuar na sinalizagao viaria
e apoiar operacoes de
transito, fiscalizar o
transito, autuar, multar,
julgar recursos, controlar
o trafego, dar ordens que
podem sobrepor aos
semaforos em casos de
necessidade, promover a
seguranga das vias entre
outras agdes correlatas.

R$ 1.669,80

16

Carga horaria e
vencimento com
hase 530/2008

MEIQ AMBIENTE, URBANISMO E MUDANCAS CLIMATICAS

Cod.

Cargo

Carga
Horaria

Requisitos/Escolaridade

Vencimenio
Base (R$)

Totat de

Vagas

Base Legal

Fiscal de Meio
Ambiente e
Urbanismo

40h

Ensino médio completo,
com conhecimento da
legislagdo ambiental,
urbanistica e de uso e

ocupacgio do solo,
devendo ¢ servidor
possuir aptidao para
realizar vistorias,
fiscalizagBes, lavratura de
autos de infrag&o,
notificagdes e relatorios
técnicos, bem como
orientar a populagao
quanto ao cumprimento
das normas ambientais e
urbanisticas, alem de
disponibilidade para
atuacg&o externa

R$ 1.669,80

Carga horaria
e vencimento
com base
530/2008
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Cod.

CARGO

Carga
Horaria

Requisitos/Escolaridade

Vencimento
Base (R$)

Vagas

Fisca! de Turismo

40h

Ensino médio completo,
com conhecimento da
legislacao turistica,
codigos municipais,
normas de funcionamento
de atividades turisticas e
posturas publicas,
devendo o servidor
possuir aptidéo para
realizar vistorias,
fiscalizagdes, lavratura de
autos de infragao,
notificacées e relatorios
técnicos, bem como
orientar prestadores de
servigos e o publico
guanto ao cumprimento
das normas do setor
turisfico, além de
disponibilidade para
atuacgao externa.

R3$ 1.669,80 8

Carga horaria e
vencimento com
bhase 530/2008

ASSISTENCIA SOCIAL

. Carga . . . Vencimento Total de Base
. AR . E d
Cod CARGO Horaria Requisitos/Escolaridade Base (R$) Vagas Legal
Graduacgao em Servigo Social ]3) E:;?_;
+ registro no CRESS. e
Atender e orientar individuos 4 vencime
1 Assistente Social 30h e' ’ fs?mlllas; elabgr.ar R$ 1.836.78 nio COMm
diagnosticos sociais;
desenvolver politicas base
s . 530/200
publicas sociais. 8

Psicdlogo

30h

Graduagdo em Psicologia
com certificado reconhecido
peto Ministério
da Educagdo — MEC + CRP.
Realizar avaliagao e
acompanhamento psicolégico
individual ou em grupo.
Atender e orientar individuos

e familias; elaborar
diagnosticos sociais;
desenvolver politicas

publicas sociais.

R$ 1.836,78

Carga
horaria
e
vencime
nto com
base
530/200
8

Rua Capité
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Ensino Médio completo.
Conhecimentos basicos de Carga
informatica e capacidade horaria
para executar atividades 5 e
Agente 40h administrativas, atender ao| R$ 1.669,80 vencime
Administrativo publico, elaborar documentos nto com
e relatdrios, organizar base
arquivos e Pprocessos, e 530/200
operar sistemas 3
administrativos.
S\\r:,\F’m. D€@+
ANEXO Ul < %
& Fis m
ATRIBUICOES DOS CARGOS: < =
SAUDE an ~
= RUBRICA _

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Assistente Social

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: Desempenha fungbes voltadas & garantia de direitos e & humanizagdo do atendimento
20s usudrios do Sistema Unico de Saide (SUS). Na SMS, o profissional participa do planejamento,
coordenagao e execugao de politicas publicas de saude, colaborando na organizagdo dos servigos, na
gestdo de programas e projetos sociais, e na articulagado com outras politicas publicas para promover
acbes integradas de atengéo a populagao. Também realiza a¢bes educativas e preventivas, acompanha
situagdes de vulnerabilidade social, e trabalha para assegurar o acesso da populagdo acs SErvicos g
heneficios sociais. No ambiente hospitalar, o assistente social presta atendimento direto a pacientes &
familiares, oferecendo acolhimento, orientagée e encaminhamento para servicos da rede de sadde e de
assisténcia social, além de atuar no apoio psicossocial durante o tratamento, internagéo e alta hospitalar,
Participa de discussdes de casos com a equipe multiprofissional, elabora relatérios e pareceres sociais, &
intervém em situactes de risco ou violagdo de direitos. Em ambos os contexios, o assistente social tem
papel fundamental na defesa dos direitos humanos, na promogao da equidade, e na integralidade do
cuidado.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Enfermeiro

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: Exerce atividades essenciais de planejamento, coordenagado, execugdo e avaliagéo da
assisténcia de enfermagem, com foco na promogao, prevengao, recuperagdo e reabilitagdo da satde. E
responsavel por organizar e supervisionar equipes de enfermagem, realizar consultas, prescrever
cuidados, executar procedimentos técnicos, administrar medicamentos e vacinas, e acompanhar a
evolugdo do estado de salde dos pacientes, garantindo a qualidade e a seguranga do atendimento. Na
Secretaria Municipal de Saude (SMS), o enfermeiro atua no planejamento e execucdo de programas €
acdes de saude publica, como imunizagdo, pré-natal, controle de doengas cronicas, vigilancia
epidemiolégica e campanhas educativas, contribuindo para a promogio da salde e a prevengao de
agravos. No ambito hospitalar, o profissional coordena a assisténcia direta aos pacientes, supervisiona a
equipe técnica e auxiliar, assegura o cumprimento dos protocolos e normas de biosseguranga, apoia
procedimentos médicos, gerencia materiais, equipamentos e registros de enfermagem, e participa dg|
planos de cuidados multiprofissionais.
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T,
B LA D
DESCRIGAO DE CARGO § %
< o)

s . & Fig m
CARGO: Agente Comunitario de Salide < z
Ny
. C RUBR
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas NJveren /

ATRIBUIGOES: Atua como elo entre a comunidade e os servicos publicos de saude,
desempenhando pape! fundamental na promogéo da salde, prevencdo de doengas e melhoria da
qualidade de vida da populagéo. Suas atribuigdes incluem realizar visitas domiciliares periddicas para
acompanhar familias em seu territério, identificar situagdes de risco social e sanitario, e orientar sobre
cuidados basicos de saude, higiene, vacinagdo, alimentagdo e prevengdo de doengas. O ACS
participa de agdes educativas e campanhas de salde publica, auxilia no acompanhamento de
gestantes, criangas, idosos e pessoas com doengas cronicas, e contribui para a organizagéo e
atualizacao de cadastros das familias atendidas. Também colabora com as equipes da Estratégia
Saude da Familia {ESF), informando sobre as necessidades da comunidade, promovende o vinculo
entre 0s usuarios e as unidades de satide, e incentivando a participagdo popular nas agdes de saude.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Agente de Combate as Endemias

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ATRIBUIGOES: Tem como principal fungdo a prevengéo e o controle de doencas endémicas e
epidemias, atuando diretamente na promog&o da saide e na vigildncia ambiental e epidemioldgica.
Suas atribuicdes incluem realizar visitas domiciliares e vistorias em imoveis, identificar e eliminar
criadouros de vetores, orientar a populagio sobre medidas de prevengdo e aplicar larvicidas e
inseticidas quando necessario, de acordo com as normas do Ministério da Saude. O ACE participa de
campanhas de mobilizagio social, agdes educativas nas comunidades e escolas, & monitoramento de
focos de doengas como dengue, zika, chikungunya, maléria e leishmaniose. Também realiza coleta
de amostras para andlise laboratorial, preenche relatorios de campo, e apaia agdes integradas com a
vigilancia sanitaria e epidemiologica municipal. Sua atuacao € essencial para interromper ciclos de
transmissdo de doengas, reduzir riscos & saude publica.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Médico Pediatra

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: -Atender qualquer alteragdo organica, psiquica ou de integridade fisica, stbita efou
recente que venha a comprometer sinais vitais, nivel de consciéncia, as atividades habituais e/ou
fisioldgica e o estado geral da crianga e adolescente; executar as atividades em regime de
ambulatorio e eventuais coberturas de atendimento ambulatorial em outras unidades de salde
designado pela coordenago; prestar atendimento examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugao,
registrando todos 0s seus atos com os recursos disponiveis, referenciando os pacientes quando
necessario; participar da equipe multiprofissional na eiaboragdo de diagnostico de satde,
contribuindo com dados e informagdes na verificagdo dos servigos e da situagdo de saide da
comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem impiantadas; integrar
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a vigilancia epidemiologica; atender as normas de seguranga do servi(;o, utiizando equipamento d
Protecédo Individual e Coletivo, bem como orientando os membros da equipe sobre sua utilizago;
zelar pela conservagdo, preservagdo e manutengdo do patrimdnio, equipamentos e materiais de
consumo do seu local de trabalho; participar de auditorias € comissdes técnicas de variados fins,
expedindo laudos e pareceres no que |he couber; participar de equipe multidisciplinar, contribuindo
com dados ¢ informagdes para a elaboragdo, planejamento e execugdo de atividades de vigilancia
sanitaria, epidemiologica e de salde do trabalhador; executar suas atividades atendendo as
especificidades e necessidades das unidades de salde conforme as diretrizes e programas
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude e Higiene, comprometendo-se com a continua
melhoria na qualidade da assisténcia; elaborar documentos médicos e prontuérios, emitir receitas e
atestados; elaborar protocolos de condutas médicas, relatérios, pareceres; preencher formularios de
notificagdo compulséria; contribuir para o desenvolvimento de campanhas educativas e preventivas
junto & comunidade, fortalecendo as agdes que contribuem para a reverséo do modelo assistencial
centrado na doenga; avaliar os pacientes encaminhados a sua &rea, planejado e estabelecendo as
terapéuticas pertinentes em cada caso; manter uma interagéo com a familia e o paciente, no sentido
de acolher as necessidades e corresponsabilidades pelo tratamento; participar, quando convocado,
de reunides no ambito municipal ou regional, de cursos, treinamentos e reciclagens visando seu
aprimoramento profissional; executar agdes de Vigilancia Epidemiologica e Imunizagao, realizando
consulta médica, quando necessario, no domicilio, Hospital, cadeias, creches ou outras instituicdes
da area de abrangéncia da Unidade de Salde; manter-se atualizado na sua area de trabalho;
registrar todos os atos médicos em prontudrio ou boletim de atendimento efou outros documentos
solicitados pela Administragdo Publica; cumprir as determinagbes previstas no Codigo de Etica e
demais legislacbes vigentes; realizar preceptoria no SUS; executar quaisquer outras atividades
correlatas,

DESCRIGAQ DE CARGO

CARGO: Médico Ginecologista

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: - Executar consultas ginecoldgicas e obstétricas em criangas, adolescentes e
adultos, realizando as a¢bes previstas na programagdo da Secretaria de Saude; Registrar a queixa,
anamnese, exame fisico, exames complementares, hipotese diagndstica e conduta tomada no
prontuario do paciente, prescrevendo e, eventualmente, ministrando tratamentos; acolher o usuario,
identificando o mesmo, se apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados; realizar
procedimentos cirdrgicos simples ambulatoriais pertinentes & especialidade; dar orientagéo as
gestantes sobre o desenvolvimento da gravidez, parto e puerpério, efetuando o diagndstico e
tratamento dos processos patologicos que possam interferir no ciclo gravidico-puerperal; encaminhar
todas as gestantes para tratamento odontelégico, vacinagdo e exames complementares, conforme
protocolo previsto, orientar sobre o encaminhamento hospitalar e acompanhar a puérpera; estimular
nas gestantes e puérperas a pratica do Aleitamento Materng; identificar e dar atendimento especial
gestante de alto risco, encaminhando-a para o servio de referéncia, acompanhada das informagges
clinicas, exames complementares e diagndstico; encaminhar para tratamento especializado os casos
de oncologia ginecolégica diagnosticados; diagnosticar e realizar o tratamento e prevengdo das
Doengas Sexuaimente Transmissiveis e orientar 0s contatos sexuais para quebra de cadeia de
transmiss3o e controle das DSTs: atender pacientes referenciados da rede na 4rea de Ginecologia &
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sobre os procedimentos médicos que indica ou do gual participa; responsabilizar-se por quaiquer
ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido
pelo paciente ou seu representante legal, Respeitar a ética meédica; planejar e organizar
qualificacéo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgéo em que
atua e demais campos da administragdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuigtes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informages ou noticias de
interesse do servigo pulblico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo
plblico; apresentagdo de relatdrios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo. Contribuir tecnicamente na
formulagdo e aplicagdo dos protocolos assistenciais. Prestar informagdes em avaliagbes clinicas
sob processos judiciais através de relatdrios efou audiéncias. Contribuir tecnicamente no processo
de compra de insumos especificos para as demandas da especialidade. Participar de capacitagdes
e reunides oferecidas pela gestao publica. Compor juntas médicas. Realizar visita domiciliar para
avaliagdo de competéncia da especialidade. Realizar preceptoria no SUS. Executar quaisquer

outras atividades correlatas.
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DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Médico Clinico Geral

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: - Atender qualguer alteragdo organica, psiquica ou de integridade fisica, subita e/oy
recente que venha a comprometer sinais vitais, nivel de consciéncia, as atividades habituais efou
fisiologicas e 0 estado geral do cliente; executar as atividades em regime de ambulatoric e pronto
atendimento se necessario; prestar atendimento examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugéo,
registrando todos os seus atos com os recursos disponiveis, referenciando os pacientes quando
necessario; participar da equipe multiprofissional na elaboragao de diagnostico de saude, contribuindg
com dados e informacdes na verificacdo dos servigos e da situacdo de saude da comunidade, para o
estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas; contribuir para o desenvolvimento
de atividades educativas e preventivas junto a comunidade, fortalecendo as agdes que contribuem para
la reversdo do modelo assistencial centrado na doenga; integrar equipe multiprofissional na elaboragéol
lefou adequacio de normas e procedimentos operacionais, visando a meihoria na qualidade de agbes de
salde prestadas na unidade de satide; participar de processos educativos, de ensino, pesquisa e de
vigildncia em saude; prescrever cuidados com o corpo, coluna vertebral, respiracdo e alimentagdo;
desenvolver atividades relativas a vigilancia epidemioldgica; contribuir, na orientagdo e atualizagéo da
equipe técnica da unidade; atender s normas de seguranga do servigo, utilizando equipamento de
protecdo individual e coletivo, bem como orientando os membros da equipe sobre sua utilizaggo; zelar
pela conservacdo, preservagdo e manutencdo do patrimonio, equipamentos e materiais de consumo do
seu local de trabalho; participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos €
pareceres no que lhe couber; participar de equipe multidisciplinar, contribuindo com dados e informagbes
para a elaboragéo, planejamento e execugéo de atividades de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de
satde do trabalhador; executar suas atividades atendendo as especificidades e necessidades das
unidades de saude estabelecidas pelas diretrizes e programas estabelecidos pela secretaria municipal
de salde e higiene, comprometendo-se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia; elaborar
documentos medicos e prontudrios, emitir receitas e atestados; elaborar protocolos de condutas
médicas, relatérios, pareceres; preencher formularios de notificagdo compulséria; participar, quando
convocado, de reunides no ambito municipal ou regional, de cursos, treinamentos e reciclagens visando
rseu aprimoramento profissional; executar quaisquer outras atividades correlatas.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Médico Psiquiatra
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CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas § FiS
%
ATRIBUin)ES: - Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia MR EMR]

mental, intervindo terapeuticamente com as técnicas especificas individuais efou grupais dentrg
Fqutpe multidisciplinar nos niveis preventivo, curativo, de reabilitacdo e reinsergio social, de acordo com
las necessidades de sua clientela e conforme o grau de complexidade do equipamento em que S
inserem. Atender qualquer alteragdo organica, ou de integridade fisica, subita e/ou recente que venha a
comprometer sinais vitais, nivel de consciéncia, as atividades habituais e/ou fisioldgica e o estado geral
do cliente. Executar as atividades em regime de ambulatério efou plantdo. Prestar atendimentg
examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando
tratamento, acompanhando a evolugéo, registrando todos os seus atos com os recursos disponiveis,
referenciando os pacientes quando necessario; Participar da equipe multiprofissional na elaboragao de
diagndstico de salde, contribuindo com dados e informagdes na verificagéo dos servigos e da situacio
de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;
Integrar equipe multiprofissional na elaboragdo efou adequagdo de normas e procedimentos
operacionais, visando & melhoria na qualidade de agdes de salde prestadas na unidade de saude.
Participar de processos educativos, de ensino, pesquisa e de vigilancia em saude. Desenvolver
atividades relativas a vigilancia epidemiologica. Atender as normas de seguranga do servigo, utilizando
equipamento de Protecdo Individual € Coletivo, bem como orientando os membros da equipe sobre sua
utilizacdo; Zelar pela conservagdo, preservagdo e manutengdo do patrimdnio, equipamentos e materiais
de consumo do seu local de trabalho; Participar de auditorias e comissfes técnicas de variados fins,
expedindo laudos e pareceres no que the couber; Participar de equipe muitidisciplinar, contribuindo com
dados e informagdes para a elaboragéo, planejamento e execugédo de atividades de vigilancia sanitaria,
epidemiolégica e de saude do trabalhador; Executar suas atividades atendendo as especificidades e
necessidades das unidades de salide conforme as diretrizes e programas estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Satide e Higiene, comprometendo se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia;
Contribuir para o desenvolvimento de campanhas educativas e preventivas junto a comunidade,
fortalecendo as agBes que contribuem para a reversdo do modelo assistencial centrado na doenga.
Elaborar documentos meédicos e prontuarios, emitir receitas e atestados. Elaborar protocolos de
condutas médicas, relatorios, pareceres. Preencher formuldrios de notificagdo compulsédria. Avaliar
correlatas. os pacientes encaminhados a sua d&rea, planejado e estabelecendo as terapéuticas
pertinentes em cada caso. Manter uma interagédo com a familia e o paciente, no sentido de acolher as
necessidades e corresponsabilidades pelo tratamento. Manter-se atualizade na sua area de trabalho;
Registrar todos os atos médicos em prontudrio ou boletim de atendimento e/ou outros documentos
solicitados pela Administragao Publica; Cumprir as determinagdes previstas no Codigo de Etica e demais|
egislagbes vigentes; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Médico Dermatologista

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: - Executar atividades médicas especializadas em dermatologia, diagnosticando,
tratando e prevenindo doengas da pele, cabelo, unhas e mucosas. Atuar em unidades basicas e
especializadas de saude do municipio. Atua no atendimento ambulatorial especializado em
dermatologia, realizando diagndstico, tratamento e prevengéo de doengas que acometem a pele,
cabelos, unhas e mucosas. Realiza consultas clinicas, prescreve tratamentos medicamentosos e nao
medicamentosos, e executa procedimentos dermatolégicos, como cauterizagdes, biopsias, excistes de
esdes e pequenas cirurgias. Atua na detecgdo precoce de céncer de pele, em campanhas de
prevencdo, e na promogdo da satde cutdnea da populagdo. Também elabora laudos, pareceres
tecnicos e relatérios clinicos no ambito das unidades publicas de salde. Participar de auditorias €
comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que lhe couber; emitin
diagnastico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de|
medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a
conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolug@o da doenga; prestar atendimento em
urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua area de atuacao, de forma &

p

desenvolver indicadores de saude da populagdo; Elaborar programas educativos e de atendimento
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medico preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir responsabilidadep< S3bra— 05 Ak
procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato\(EofiSSichak] A,
que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo pAGidRER "E”
seu representante legal; Respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificagdo, capaci 2GR0
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgédo em que atua e demais campos da
administragdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servico publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentagdo de relatério
semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ac seu cargo.

DESCRICAQ DE CARGO

CARGO: Médico Endocrinologista

CARGA HORARIA SEMANAL.: 30 horas

ATRIBUIGOES: Atuagdo com foco nos Principios de ag&o hormonal. Fisiologia da regulagéo do eixg
hipotalamo-hipofise. Neuroendocrinologia: crescimento normal e aberrante. Acromegalia. Sindromes
- hiperprolactinémicas. Diabetes insipidus. Testes de funcdo hipofisaria. Tumores hipofisarios ¢
suprahipofisarios, com ou sem repercusséo endécrina. Tireoide: Fisiologia tireoidiana. Hiper &
hipotirecidismo. Bécios. Neoplasias tirecidianas. Paratireoides: Fisiologia de regulagéo do célcio, fosforg
e magnésio. Hiperparatireoidismo e hipoparatirecidismo. Diagnostico diferencial das hipercaicemias.
Doencas osteometabélicas (Paget, osteoporose, raquitismo). Pancreas: Diabetes mellitus tipos 1 e 2:
fisiopatologia, diagnostico, tratamento e suas complicagdes. Adrenal: Biossintese esteroide e sua
regulacdo. Reg ulagdo hormonal do metabolismo da agua e eletrélitos. Insuficiéncia adrenal e Sindrome,
de Cushing. Sindrome de excesso de mineralocorticoides. Hiperplasia adrenal congénita. Tumores do
cortex adrenal. Feocromocitoma. Puberdade e diferenciagdo sexual: Disturbios da puberdade e da
diferenciagdo sexual. Endocrinologia feminina: Ciclo menstrual normal e patoldgico. Sindromes
anovulatorias.  Amenorreias.  Infertilidade. Sindromes  hiperandrogénicas. Tumores ovarianos,
Menopausa. Endocrinologia da gestagao. Andrologia: Fisiologia do eixo hipotatamo / hipéfise / testiculos.
Hipogonadismo, métodos, diagnésticos e tratamento. Infertilidade masculina. Disfungéo eretil.
Ginecomastia. Obesidade: Tipos, fisiopatologia, tratamento. Dislipidemias. Desordens endocrinas
paraneoplasticas: Apudomas. Hipertensdo de origem enddocrina. Sindrome plurimetabéiica. Crescimento
e desenvolvimento da crianga: do periodo neonatal a adolescéncia Legislagdo do Sistema Unico de
Saude — SUS: Constituicio da Replblica Federativa do Brasil, art. 196 a 200 —Lei n® 8.080/13980 (com
aiteracdes); Lei n° 8.142/1990 (com alteragbes); Decreto n° 7.508/2011; Portaria n° 2.436, de 21 d¢
setembro de 2017. Portarias de Consolidagdo GM/MS n° 1 a 6, de 28 de setembro de 2017. Lei N°
11.343/06; Lei N° 8.142/90; Codigo de Etica do Profissional. Atendimento ambulatorial e hospitaiar com
- foco na endocrinologia. Participag&o em reunides cientificas, administrativas e académicas. Colaboragéo
em projetos de pesquisa na area de endocrinologia. Apoio na gestdo clinica da unidade. Discussao de
casos clinicos com a equipe multidisciplinar, Avaliagdo e acompanhamento de pacientes internados.
Registro de evolugdes em prontuario eletranico. Execugéo de outras atividades conforme atribuigbes da
area.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Médico Neurologista

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas
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TRIBUICOES: Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; realizaZs

xames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; executar as\@liridaggeae
regime de ambulatério e pronto atendimento se necessario; participar da equipe multiprafjssion

laboragdo de diagndstico de saude, contribuindo com dados e informagdes na verificagao dos servigos!
e da situacdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem
implantadas; desenvolver atividades relativas & vigilancia epidemioldgica; atender as normas de
seguranga do servigo, utilizando equipamento de proteg&o individual e coletivo, bem como orientando og
membros da equipe sobre sua utilizagdo; zelar pela conservagdo, preservacdo e manutengdo do
patriménio, equipamentos e materiais de consumo do seu local de trabalho; participar de auditorias &
comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que lhe couber; analisar €
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrbes normais para confirmar ou
informar o diagnostico; emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes,
lexaminando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca;
prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua
area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de salde da populagdo; Elaborar programas
educativos e de atendimento médico preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumif
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se
por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitade ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; Respeitar a etica medica; planejar e organizar
qualificacéo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no orgao em que atua
- e demais campos da administragdo municipal; guardar sigito das atividades inerentes as atribuicoes do
cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo
plblico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentagéo de
relatorios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Maédico Angiologista

CARGA HORARIA SEMANAL.: 30 horas

ATRIBUIGOES: Realizar diagnostico de doengas vasculares, realizar exames clinicos e interpretar,
exames complementares (como ultrassonografia vascular, Doppler, tomografia, entre outros} para
diagnosticar condigbes relacionadas aos vasos sanguineos. Diagnosticar doengas como aterosclerose,
varizes, insuficiéncia venosa, aneurismas, trombose venosa profunda, entre outras. Realizar tratamenta
- Clinico e Cirargico. Prescrever tratamentos clinicos para doengas vasculares, incluindo medicamentos
anticoagulantes, anti-inflamatérios e terapias de compressdao para condigdes como varizes ¢
insuficiéncia venosa. Realizar procedimentos cirdrgicos, como a remogdo de varizes, tratamento de
aneurismas, angioplastias, entre outros. Executar procedimentos minimamente invasivos, como
escleroterapia e endovenosas, para o tratamento de varizes e outras condigtes vasculares. Acompanhar
0s pacientes no pés-operatorio para garantir a recuperagéo adequada, prevenindo complicagbes como
infecgdes, tromboses e problemas circulatdrios. Realizar revisdes periddicas em pacientes com doengas
crénicas vasculares (como insuficiéncia venosa crdnica e aterosclerose). Fornecer informagbes aos
pacientes sobre os riscos e as opgdes de tratamento para suas condigbes vasculares, além de
orientacdes sobre habitos sauddveis para prevenir doengas circulatorias (como o controle de colesterol,
tabagismo e hipertensso). Realizar aconselhamento sobre cuidados com a salde vascular, incluindo a
importancia de atividade fisica, dieta balanceada e controle do peso. Realizar exames de imagem
especializados, como ultrassonografia doppler, angiografia e oulros exames invasivos para diagnostico
preciso. Executar exames complementares como o teste de press3o venosa e provas de fungéo arterial.
Colaborar com outros especialistas, como cardiologistas, dermatologistas, fisioterapeutas, entre outros,
para um tratamento integrado dos pacientes com doengas vascuiares.
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DESCRIGAO DE CARGO Kwﬂto\
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CARGO: Médico Infectologista o fg »
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CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas C RUBRICA .

ATRIBUIGOES: - Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e hospitalar) de pacientes portadores
de doencas infecciosas efou parasitarias causadas por virus efou bactérias; realizagdo de consulta
medica com anamnese, exame fisico completo; realizar solicitagao de exames-diagnosticos
especializados relacionados a doengas infecciosas efou parasitarias; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-0s com 0s padroes normais para confirmar ou informar 0 diagnéstico;
emitir diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos
kie medicina preventiva ou terapéutica; realizar de pequenos procedimentos cirirgicos pertinentes &
especialidade efou atendimentos emergenciais; manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugéo da doenca, nos instrurnentos
pertinentes seja de forma manual ou informatizada; prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro dej
atividades afins. Atendimento de urgéncias e emergéncias prestando os primeiros $OCOITOS COM
regulagdo de transferéncia quando o caso assim necessitar, encaminhamentos para prestadores da rede!
pubiica e contratuaiizados. Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, del
forma a desenvolver indicadores de satide da populagao. Realizagdo de atividades em grupo na unidade
ou espagos alternativos efou visitas domicitiares. Coordenar e participar de programas de saude publicg
e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaborar programas
epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltado para a comunidade em geral,
realizar notificagdo de agravos sob protocolo; clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade,
assumir respeonsabilidades sobre o0s procedimentos medicos que indica ou do gqual participa;
responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha

ido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal, respeitar a ética medica; planejar

organizar qualificagdo, capacitagéo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no orgag

m que atua e demais campos da administragao municipal, participar de reunido de equipe, participagao
no planejamenio das agbes de satde em conjunto com a equipe local e coordenagho; contribuin
echicamente na realizacao de compras especificas da especialidade.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Médico Ortopedista

CARGA HORARIA SEMANAL.: 30 horas

ATRIBUIGOES: Atender qualquer alteragao organica, psiquica ou de integridade fisica, subita efou
recente que venha a comprometer sinais vitais, nivel de consciéncia, as atividades habituais efou
fisiologicas e o estado geral do cliente; execular as atividades em regime de ambulatdrio e pronto
atendimento se necessario; prestar atendimento, em sua especialidade, examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo € orientando tratamento,
acompanhando a evolugao, registrando todos os seus atos com 0S Fecursos disponiveis, referenciando
os pacientes quande necessario; participar da equipe multiprofissional na elaboragéo de diagndstico del
satide, contribuindo com dados e informagdes na verificagdo dos servigos e da situagdo de saude da
lcomunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas; contribuir para
b desenvolvimento de atividades educativas e preventivas junto a comunidade, fortalecendo as acgdes
que contribuem para a reversio do modelo assistencial centrado na doenga; integrar equipe
multiprofissional na elaboragao e/ou adequacédo de nomas e procedimentos operacionais, visando a
melhoria na qualidade de acgdes de saude prestadas na unidade de saude; participar de processos
educativos, de ensino, pesquisa e de vigilancia em saude; prescrever cuidados com o corpo, coluna
vertebral, respiracdo e alimentacao; desenvolver atividades relativas a vigilancia epidemiologica;
contribuir, na orientagao e atualizagéo da equipe técnica da unidade; atender as normas de seguranca
do servigo, utilizando equipamento de protecdo individual e coletivo, bem como orientando os membros
da equipe sobre sua utilizagao; zelar pela conservagao, preservagdo e manutengao do patrimdnio,
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equipamentos & materiais de consumo do seu local de trabalho; participar de auditorias e comissoes:
tacnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que lhe couber; participar de equipe
multidisciplinar, contribuindo com dados e informagdes para a elaborag&o, planejamento e execugio de
atividades de vigilancia sanitaria, epidemicldgica e de satde do trabalhador; executar suas atividades
btendendo as especificidades e necessidades das unidades de satde estabelecidas pelas diretrizes ¢
programas estabelecidos pela secretaria municipal de salde e higiene, comprometendo-se com &
continua melhoria na qualidade da assisténcia; elaborar documentos meédicos e prontudrios, emitin
receitas e atestados; elaborar protocolos de condutas médicas, relatérios, pareceres; preencher
formularios de notificagdo compulsoria; participar, guando convocado, de reunides no ambito municipal
ou regional, de cursos, treinamentos € reciclagens visando seu aprimoramento profissional; -
Desempenhar quando nomeado fungdes de diretoria clinica; Contribuir tecnicamente no processo de|
compra de insumos especificos para as demandas da especialidade; Realizar visitas domiciliares|
quando solicitado pela gestao ou por necessidade para a efetivagao de terapéuticas propostas; Cumprir
suas atribuicdes de especialista em ambulatorios especializados e de Urgéncia € Emergéncia, Cumprin
fungdes de RT, Responsavei técnico; Desempenhar atribuigdes nos Programas de OPM (Ortese &
Proteses & Meios Auxiliares de Locomogao) executar quaisquer outras atividades correlatas.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Médico Otorrinolaringologista

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Fazer exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e outras formas
de tratamento para as afecgdes e anomalias dos ouvidos, nariz e garganta, empregando meios clinicos
ou cirlrgicos, para recuperar ou melhorar as fungdes desses orgaos, Examinar os ouvidos, nariz ou
garganta, utilizando instrumentos ¢ aparelhos especializados para estabelecer o diagnastico; Realizar
cirurgias, seguindo as técnicas indicadas para cada caso, para restabelecer ou melhorar a fungao
desses 6rgdos ou eliminar processo patolégico; Indicar ou encaminhar pacientes para fonoaudioiogia,
realizando entrevistas ou orientando-os para possibilitar o tratamento adequado nos casos de cirurgia da
laringe e cordas vocais; Realizar exames otoneuralédgicos, empregando técnicas especializadas, para
verificar as fungbes proprias do ouvido interno; Realizar tratamentos clinicos, prescrevendo medicagao
especializada, para recuperar 0s orgdos afetados: Responsabilizar diretamente sobre o trabalho|
lexecutado por seus auxiliares, treinando, coordenando e supervisionando equipes de trabalho; Zelar
bela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza do local,
equipamentos e materiais que utiliza, visando proporcionar ags pacientes um melhor atendiments,
Cxecutar outras atribuigbes afins.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Médico Clinico de SAD (Servigo de Atengéo Domiciliar)

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: O Profissional médico do SAD prestar atendimento medico no domicilio do paciente,
com o objetivo de evitar hospitalizag6es desnecessarias e promover a recuperagao e reabilitagao no
conforto do lar. Com atribuighes e funcdes proprias de ¢clinico geral, mas nado se limitam a realizar]
consultas e atendimentos médicos domiciliares; Avaliar o estado de sadde do paciente, diagnosticar
doengas e propor planos de tratamento no ambiente familiar; Tratar pacientes com abordagem
eneralista e, como clinico/generalista possuli conhecimento amplo para acompanhar diversas condigdes
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unidade de salde.

ke saude, tratando o paciente de forma integral; Coordenar o cuidado: Trabalhar em uma equipe
multiprofissional, que pode incluir enfermeiros, técnicos de enfermagem, fisioterapeutas e assistentes
sociais, orientando e supervisionando as agGes da equipe; Implementar agdes de promogao da salde ¢
prevengdo de doengas; Com o dever de focar na prevengao e na reabilitacdo, promovendo a salude e &
qualidade de vida do paciente e de sua familia; Orientar e apoiar a familia/cuidadores (Educar a familig
sobre a condigdo do paciente, os procedimentos necessarios € como prestar o suporte adequado,
ajudando-os a assumir atribuigbes no cuidado sob supervisdo da equipe); Elaborar e gerencian
documentos médicos (Prontuarios, laudos, resultados de exames e outros documentos pertinentes aoc
tratamento): Incentivar a desospitaliza¢ao, atuando para que pacientes com condiges que permitem
tratamento em casa possam sair do hospital mais cedo ou, evitar a internacdo por completo; Of
profissional médico do SAD atua, essenciaimente, como um médico visitador, levando o atendimento dej
salde para mais perto da comunidade e do paciente que possui dificuidades de locomogéo até uma
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CARGO: Médico do trabalho \wBRI cA y

e
CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

trabalhador.

IATRIBUIGOES: E responsavel por realizar avaliagbes periciais e ocupacionais dos servidores publicos
municipais, com vistas a verificagio da aptiddo fisica e mental para o exercicio de suas fungdes,
emissdo de laudos, pareceres e atestados relacionados a salde funcional. Compete-the, ainda,
participar de inspegbes em ambientes de trabaiho, identificar e avaliar riscos ocupacionais, propor
medidas de prevengao e promogao da salde, acompanhar casos de readaptagéo funcional, licengas
médicas e aposentadorias por invalidez, Atua em conjunto com a equipe multiprofissional da Junta
Médica, assegurando o cumprimento da legislagéo trabalhista e estatutaria relacionada & saude do

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Bioquimico

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

confiabilidade dos processos

manutengao e calibragdo dos

ATRIBUIGOES: Executar, supervisionar e coordenar atividades técnicas e cientificas relacionadas a
analises clinicas, bioquimicas e microbioldgicas em laboratérios de salde publica e unidades
laboratoriais municipais; realizar exames de sangue, urina, fezes e outros materiais biologicos para fing
de diagnostico, prevengido e controle de doengas; preparar reagentes, solugbes e materiais necessarios
a0s exames lahoratoriais; zelar pela correta coleta, conservagio e manipulacio das amostras biologicas,
validar e interpretar resultados de analises, emitindo laudos técnicos; garantir a qualidade ¢

qualidade; participar de programas de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; colaborar na elaboragao ¢
implementacdo de protocolos técnicos e rotinas laboratoriais; orientar equipes técnicas e estagiarios ng
execucdo das atividades; manter atualizados os registros e relatérios de exames realizados; zelar pela

tuacdo, de acordo com a legisiagéo e regulamentacgéo profissional vigente.

laboratoriais, observando normas de biosseguranga e controle de

equipamentos; e executar outras atividades correlatas a sua area de

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Cirurgido-Dentista (Endodontia)
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CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES:

retratamento de

dentaria e dos tecidos
Efetuar exames clinicos,

evolugdo dos casos tratados e registrar informacdes em prontudrios odontologicos. Crientar pacientes)
sobre cuidados de higiene bucal e prevengéo de doengas; participar de programas e campanhas de|
salde publica; emitir relatdrios, pareceres e demais documentos técnicos pertinentes a sua area de
atuacdo; zelar pela conservagéo dos equipamentos e materiais sob sua responsabilidade; e exercer
outras atividades correlatas e compativeis com o cargo & sua especialidade.

Executar atividades de diagnostico, prevencdo e tratamento das doengas da polpa
periapicais, realizando procedimentcs clinicos especializados em Endodontia.
radiograficos e testes de sensibilidade pulpar; realizar tratamento ¢
canais radiculares: executar procedimentos de urgéncia endoddntica; acompanhar &

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Cirurgido-Dentista (Atengao Basica)

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES:

bucais, no ambito da Atengdo Basica & Saude. Executar procedimentos clinicos odontolégicos
individuais e coletivos, incluindo exames, restauragdes, extracbes, profilaxias, aplicagbes topicas de fldon
e peguenas cirurgias ambulatoriais. Planejar, coordenar e executar atividades educativas e preventivas
lem satide bucal junto & comunidade, escolas e grupos especificos. Participar das agbes de vigilancia em
satde de campanhas e programas municipais,
multiprofissionais. Manter atualizados 08 registros e prontuarios odontologicos, emitir relatérios e
pareceres técnicos, zelar pela conservagao e correta utilizag@o dos materiais e equipamentos sob sua
responsabilidade e exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagéo.

Realizar acbes de promogao, prevencao, diagnostico e tratamento das doencas)

bem como de reunides e atividades das equipes

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Cirurgido-Dentista (Bucomaxilofacial)

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES:

traumatismos, deformidades e anomalias dos o0ssos da face, cavidade bucal, maxilares e tecidos
lassociados. Efetuar diagndsticos clinicos e radiograficos, planejar e executar cirurgias orais menores e
maiores, realizar biépsias, drenagens, exodontias complexas, enxertos e outras intervengdes pertinentes
a especialidade.
operatorio dos pacientes, prescrever medicagbes e orientar sobre cuidados e reabilitagdo. Atuar em
conjunto com outras especialidades odontologicas e médicas, integrando agbes multiprofissionais de
atencio a satde. Elaborar relatorios, pareceres e registros técnicos, participar de programas €
campanhas de saude publica e exercer outras atividades

Realizar procedimentos cirlrgicos e terapéuticos relacionados as doengas,

Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia odontologica, acompanhar 0 pPos-

correlatas a sua area de competéncia.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Cirurgido dentista - Periodontista

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES:

os tecidos de suporte e protegao dos dentes (gengiva, cemento, ligamento periodontal e osso alveolar).
Executar procedimentos clinicos especializados em Periodontia, incluindo raspagens supragengivais €
ubgengivais, alisamento radicular, cirurgias

Realizar atividades de prevengdo, diagnastico e tratamento das doengas que afetam

periodontais, _enxertos gengivais e outras terapias
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destinadas a recuperacgdo e manutengéo da sadde periodontal. Efetuar exames clinicos e radiograficos,
planejar e acompanhar o tratamento dos pacientes, orientando sobre higiene bucal e habitos saudaveis,
Participar de programas e campanhas de promogdo e prevengdo em salde bucal, atuar em conjuntal
com outras especialidades odontologicas e equipes multiprofissionais, emitir relatorios e pareceres;
técnicos, manter atualizados os registros clinicos e zelar pela conservacdo dos equipamentos e
materiais sob sua responsabilidade. Exercer outras atividades correlatas e compativeis com sua area de
aluacéo.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Cirurgido-Dentista (Pacientes com Necessidades Especiais —

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGBES: Realizar o atendimento odontoldgico a pacientes com deficiéncia fisica, mental,
intelectual, sensorial, sistémica ou muitipla, bem como aqueles com limitagdes temporarias que exijam
cuidados diferenciados. Efetuar diagnéstico, planejamento e execugéo de procedimentos odontoldgicos
preventivos, curativos e reabilitadores, adequados as condigdes clinicas e psicossociais de cada
paciente. Adaptar técnicas e recursos terapéuticos para garantir a acessibilidade e a seguranca durante
o atendimento. Atuar em equipe multiprofissional, integrando agdes de satide bucal com outras areas da
salde e da assisténcia social. Desenvolver atividades educativas e de orientagdo a cuidadores,
familiares e profissionais da rede de atengdo. Elaborar relatorios e pareceres tecnicos, participar def
campanhas e programas de salde publica e zelar pela manutencéo e bom uso dos equipamentos

materiais sob sua responsabilidade. Exercer outras atividades correlatas a sua especialidade.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGOQ: Educador Fisico

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar, executar e avaliar programas e atividades fisicas, esportivas ¢
recreativas voltadas a promogaoc da saude, bem-estar e qualidade de vida da populagéo. Desenvolver
acBes educativas e preventivas relacionadas & pratica de exercicios fisicos e habitos saudaveis, de
forma individual ou coletiva. QOrientar @ acompanhar a execugéo de atividades fisicas, considerando as
condicdes e limitagdes dos participantes, com foco na incluséo sociat e na melhoria da capacidade
funcional. Participar de programas e campanhas de salde e de projetos intersetoriais junto as equipes
multiprofissionais. Elaborar relatérios técnicos, registros e avaliagdes das atividades desenvoividas, zelar
pela conservagdo e bom uso dos materiais e equipamentos esportivos sob sua responsabilidade e
lexercer outras atribuicdes correlatas 4 sua area de atuagao.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Farmacéutico

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas
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ATRIBUIGOES: Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades relacionadas & assisténcia
farmacéutica e ao uso racional de medicamentos. Realizar a anélise, controle, sele¢ao, armazenamento,
distribuicdo e dispensacio de medicamentos e correlatos, garantindo sua qualidade, seguranga e
eficacia. Prestar orientagdo técnica e farmacéutica aos usuarios € as equipes de saude sobre o uso
correto dos medicamentos, interagBes e possiveis reages adversas. Participar da elaboragio e
implementagdo de protocolos, programas e politicas publicas de salde. Efetuar o controle de estoque,
elaborar relatdrios e registros técnicos, supervisionar o cumprimento das normas sanitarias e legais,
realizar atividades de farmacovigildncia e controle de qualidade e zelar pela conservagéo e uso
ladequado dos produtos & materiais sob sua responsabilidade. Exercer outras atividades correlatas 4 sua
area de atuagéo.

DESCRICAO DE CARGO

CARGDO: Fisioterapeuta

C RUBRICA ¥

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Planejar, avaliar e executar procedimentos fisioterapéuticos destinados a prevengao,
diagnéstico funcional € tratamento de disfungbes do movimento e do sistema musculoesquelético,
neuroldgico, respiratério e cardiovascular. Realizar atendimentos individuais e coletivos, elaborar planos
terapéuticos, aplicar técnicas e recursos manuais, cinesioterapicos, eletrotermofototerapicos e outros
pertinentes a Fisioterapia. Acompanhar a evolugéo dos pacientes, registrar informagdes em prontuarios
e relatérios técnicos e orientar sobre exercicios e cuidados posturais. Participar de programas ¢
campanhas de saude, de agdes multiprofissionais e intersetoriais, e promover a educacdo em saude
voltada a reabilitagdo e qualidade de vida. Zelar pela conservagao de equipamentos, pela seguranga dos
pacientes e exercer outras atividades correlatas & sua area de atuagao.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Fisioterapeuta (P6s-Graduagdo em Neurologia Infantil)

CARGA HORARIA SEMANAL.: 30 horas

ATRIBUICOES: Realizar atendimentos fisioterap&uticos especializados voltados & prevengéo
avaliagao e tratamento de disturbios neurologicos em criangas. Planejar e aplicar protocolos terapéuticos|
voltados ao desenvolvimento motor, controle postural, equilibrio e coordenagdo, considerando as
particularidades de cada paciente. Utilizar métodos e técnicas especificas da Fisioterapia Neurofuncional
infantil, acompanhando a evolugéo clinica e funcional das criangas em processo de reabilitagdo. Orientan
familiares e cuidadores quanto a continuidade do tratamento e aos cuidados no domicilio. Participar de
equipes multiprofissionais, contribuindo com pareceres técnicos e planos terapéuticos integrados,
Elaborar relatérios e registros das atividades desenvolvidas, participar de programas e campanhas dg
salide e exercer outras atividades correlatas a sua especialidade.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Fisioterapeuta {Psicomotricista)

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

32

ANO XlII - N° 3659 - EXTREMOZ/RN, QUARTA - FEIRA, 11 DE MARGO DE 2026
Rua Capitdo José da Penha, /n. Centro. Extremoz-RN, CEP: 59575-000.www.extremog. m.gov.br. CNPJ: 08. 204.497/0001-71
g-mail: diaricdeextremoz@gmail.com




ATRIBUIGOES: Atuar na avaliagio, prevencdo e reabilitagio de distlrbios psicomotores, buscando
promover o desenvolvimento global e a integragéo entre os aspectos motores, cognitivos e emocionais|
do individuo. Planejar e executar intervencdes psicomotoras em criangas, adolescentes, adultos g
idosos, conforme suas necessidades e limitagBes. Realizar atividades terapéuticas voltadas ao
aprimoramento da coordenagao, equilibrio, lateralidade, esquema corporal € motricidade fina e global.
Trabathar em copjunto com equipes multiprofissionais na elaboragéo de planos de tratamento ¢
estratégias de promogao da saude e da inclusdo. Elaborar relatorios técnicos, orientar familiares e
cuidadores, participar de agdes educativas e campanhas de salide puablica e exercer outras atividades

compativeis com sua formagao e especializac¢ao. m
‘:\\G o
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CARGO: Fonoaudislogo — Motricidade Oral WRICA ~

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

IATRIBUIGOES: Executar atividades relacionadas a prevengéo, avaliagéo e tratamento das alteragbes
da motricidade orofacial e fungdes correlatas (respiragdo, mastigagdo, degluticdo, fala e sucgao); realizar
triagens e diagnosticos fonocaudiologicos em individuos com distarbios miofuncionais orofaciais
cervicais; elaborar planos terapéuticos e programas de reabilitagdo; orientar pacientes, familiares o
equipes multiprofissionais quanto as condutas terapéuticas; desenvolver agbes educativas e preventivas
na area de motricidade orofacial; participar de campanhas e programas de saude publica; emitir laudos,
pareceres e relatérios técnicos pertinentes a sua area de atuagao; zelar pela observancia das normas dej
biosseguranga e sigilo profissional; executar outras atividades correlatas a sua fungéo.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Fonoaudidlogo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ATRIBUICOES: Realizar avaliagdo, diagndstico, prevengadc e tratamento dos distdrbios dg
comunicagdo humana, abrangendo voz, fala, tinguagem oral e escrita, audigdo e motricidade orofacial;
realizar triagens e atendimentos individuais e em grupo; elaborar planos terapéuticos e relatorios def
lacompanhamento; orientar familiares, educadores e equipes muitiprofissionais sobre aspectos da
comunicacdo e da audigédo; atuar em programas de promogac e prevengdo da saude auditiva e vocal;
participar de campanhas e projetos de inclusdo e reabilitagao; emitir laudos e pareceres {écnicos;
realizar visitas técnicas e atividades educativas; cumprir normas de biosseguranga e ética profissional; e
executar outras atividades compativeis com a natureza de seu cargo.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Médico Veterinario

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
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ATRIBUICOES: Executar atividades de inspegio sanitaria e controle de zoonoses, promover agdes de)
vigilancia epidemiologica e sanitaria voltadas & satide animal e a salde publica; fiscalizar produtos de|
origem animal, estabelecimentos agropecuérios e feiras; realizar diagndsticos, tratamentos e cirurgias
em animais sob sua responsabilidade; desenvolver programas de controle e prevengio de doencas|
zoondticas; emitir laudos, atestados e pareceres técnicos; orientar a populacdo sobre cuidados com
animais domesticos e silvestres; participar de campanhas de vacinacdo e de controle populacional;
supervisionar a utilizagdo de medicamentos veterinarios e praticas de bem-estar animal; zelar pelas
normas de biosseguranca e ética profissional; e desempenhar outras atividades inerentes a sua area.
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CARGO: Nutricionista @/

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar atividades de alimentagao e nutrigéol
voltadas & promogéo da saude individual e coletiva; elaborar cardapios balanceados, adequados as
faixas etarias e as condigdes de saude dos usudrios; realizar diagnésticos e acompanhamentos
putricionais; supervisionar a aquisigdo, armazenamento e preparo de alimentos, garantindo qualidade e
seguranca alimentar; desenvolver programas de educagéo alimentar e nutricional em escolas, unidades)
de sadde e comunidades; participar de agdes interdisciplinares de promocéio a salde; emitir relatorios,
pareceres e laudos técnicos; orientar equipes sobre boas praticas de manipulagéo e higiene; e executan
outras atividades correlatas & sua fungéio, observando os principios éticos e técnicos da profisséo.
DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Psicologo ~ Especialista em Terapia Cognitivo-Comportamental

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ATRIBUIGOES: Realizar avaliagdo e acompanhamento psicolégico de individuos e grupos com base
inos principios da Terapia Cognitivo-Comportamental (TCC); elaborar planos terapéuticos voitados &
imodificagao de padrbes de pensamento e comportamento disfuncionais; aplicar instrumenios e técnicas|
psicologicas de avalia¢ao e intervengao; conduzir atendimentos psicoterapicos individuais ou em grupo;
registrar evolugbes e emitir relatorios técnicos; desenvolver agdes preventivas e de promogao da salde
mental, participar de reunibes multidisciplinares e contribuir com a elaboragio de planos terapéuticos
integrados,; oferecer orientagdo a familiares e profissionais envolvidos no cuidado do paciente; observar
rincipios éticos e de sigilo profissional; e executar outras atividades correlatas a sua fungéo.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Psicologo — Especialista em Terapia ABA

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

34

ANO XIII - N° 3659 — EXTREMOZ/RN, QUARTA - FEIRA, 11 DE MARGO DE 2026
Rua Capitdo José da Penha, s/n. Centro. Extremoz-RN, CEP; 53575-000.www.extremoz.r.qov.br. CNPJ: 08.204.497/0001-71
e-mail:diariodeextremoz@gmail.com




Rua Capitdo José da Penha, s/n. Centro. Extremoz-RN, CEP. 59575-000. www.extremoz. m.gov.br. CNPJ: 08.204.497/0001-71

ATRIBUIGOES: Atuar na avaliagéo, planejamento e execugo de programas terapéuticos baseados na
Analise do Comportamento Aplicada (ABA) voltados a reabilitagdo e desenvolvimento de individuos com
transtornos do neurodesenvolvimento, especialmente Transtorno do Espectro Autista (TEA); realizar
andlise funcional do comportamento; desenvolver e aplicar programas individualizados de intervencao
comportamental; treinar cuidadores, familiares e profissionais para aplicagao de técnicas ABA, registrar ¢
analisar dados de evolugdo terapéutica; participar de reunides e discussbes de caso com equipes
multiprofissionais; elaborar relatérios e pareceres téchicos; promover agbes de orientagéo e apoio as
familias; seguir normas éticas e de biosseguranga; e desempenhar outras atividades compativeis com &
natureza de seu cargo.

$\Q\PAL 0
DESCRICAO DE CARGO (:E‘
ﬁ FIS
CARGO: Psiclogo Clinico vy

RUBRICA

/f

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ATRIBUIGOES: Realizar avaliagdo, diagnostico & atendimento psicolégico a individuos, casais, familias
e grupos; aplicar testes, entrevistas e instrumentos psicolégicos reconhecidos pelo Conselho Federal dej
Psicologia; elaborar planos terap8uticos e realizar psicoterapia conforme a abordagem adotada;
lacompanhar a evolugdo dos casos e elaborar relatérios, laudos e pareceres técnicos; promover agde
de prevengao e promogao da saude mental; orientar pacientes, familiares e profissionais sobre aspectos
psicoldgicos que interfiram na qualidade de vida; participar de programas e projetos interdisciplinares em
satide e assisténcia social; manter registros técnicos e éticos de suas atividades; preservar o sigil
rofissional; e executar outras atividades correlatas a sua area de atuagio.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Psicopedagogo Clinico

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ATRIBUICOES: Realizar diagnéstico e intervengao psicopedagogica em individuos com dificuldades &
transtornos de aprendizagem; aplicar instrumentos e técnicas de avaliaglo para identificar causas de
problemas escolares e cognitivos; elaborar planos de atendimento psicopedagogico individual ocu em
grupo; orientar familias e educadores quanto a estratégias de estimulo ao aprendizado €|
desenvolvimento global; promover agbes preventivas e educativas no contexto escolar e comunitario;
registrar e acompanhar a evolugéo dos atendimentos; elaborar relatorios, pareceres ¢ laudos técnicos;
participar de equipes interdisciplinares de apoio a educagéo e & salde; e executar outras atividades;
compativeis com sua drea de atuagdo, observando os principios éticos e profissionais da
psicopedagogia.

DESCRIGCAQ DE CARGO

CARGO: Terapeuta Ocupacional

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

35
ANO XIlil - N° 3659 - EXTREMOZ/RN, QUARTA - FEIRA, 11 DE MARGO DE 2026

e-mail.diariodeexiremoz@grnail.com




ATRIBUICOES: Avaliar, planejar e executar programas terapéuticos voltados & promogéo, prevencio,
recuperacao e reabilitagao da capacidade funcional e da autonomia de individuos com limitages fisicas,
cognitivas, emocionais ou sociais; realizar atendimentos individuais e em grupo, aplicando técnicas e
atividades terapéuticas ocupacionais; desenvolver e adaptar recursos e instrumentos que faciltem a
independéncia nas atividades de vida diaria e no trabalho; orientar familiares e cuidadores sobre o
processo terapéutico; participar de equipes multiprofissionais e elaborar planos integrados de
reabilitagdo; emitir relatdrios, pareceres e laudos técnicos; promover agdes educativas e preventivas; g
desempenhar outras atividades correlatas, de acordo com os principios éticos e técnicos da profisséo.

A £\

DESCRICAO DE CARGO > 7.
& pis
CARGO: Agente Administrativo %
(=)

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas NN——

ATRIBUICOES: Executar atividades de natureza administrativa, financeira e de apoio técnico em
diversas areas da administragdo publica; elaborar, digitar, protocolar, arquivar e expedir documentos el
correspondéncias; atender ao publico e prestar informacbes de rotinag; auxiliar na elaboragdo de
relatorios, planilhas e controles internos; operar equipamentos de informatica e sistemas administrativos;
conferir e registrar dados, langamentos e movimentagdes de processos; controlar materiais e
patriménios sob sua responsabilidade; dar suporte a setores administrativos, contdbeis, recursos]
humanos, licitagdes e almoxarifado; cumprir prazos e procedimentos legais; e desempenhar outras
atividades correlatas ao cargo, conforme determinagdo da chefia imediata.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Condutor de Ambulancia

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

IATRIBUICOES: Conduzir veiculos destinados ao transporte de pacientes, equipes de satde, materiais
e equipamentos, garantindo seguranga e integridade fisica durante o deslocamento; zelar pela
manuteng@o preventiva e corretiva do veiculo sob sua responsabilidade; providenciar abastecimento,
impeza e conservacdo da ambulancia, auxiliar a equipe de salde no embarque, desembarque &
comodagdo de pacientes; obedecer 4s normas de transito e de biosseguranga; manter controle de
- iagens, quilometragem e ocorréncias; comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade mecanica ou
dministrativa; atuar com presteza e responsabilidade em situagbes de urgéncia e emergéncia; e
xecutar outras atividades correlatas & sua fungdo, conforme orientagbes superiores.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Analista de Vigildncia em Salide

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: Executar atividades técnicas e operacionais relacionadas a vigilancia epidemiologica,
sanitaria, ambiental e de salde do trabalhador; realizar inspegdes, coletas de amostras e levantamentos
de dados; monitorar surtos e agravos a salde publica; orientar a poputagdo & estabelecimentos quanto
4s normas sanitarias e de prevengio de doengas; participar de campanhas e agdes educativas; registran
e notificar casos e ocorréncias de interesse & saude; elaborar relatérios e mapas de acompanhamento;
lapoiar a execugdo de programas e politicas publicas de vigilancia; observar normas de biosseguranga ¢
ética profissional, e desempenhar outras atividades correlatas que contribuam para a promogao ¢
protecdo da saude coletiva.
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CARGO: Técnico de Enfermagem — Com Habilitagdo em Analises CIinths:i
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CARGA HORARIA SEMANAL.: 40 horas

ATRIBUICOES:  Executar atividades técnicas de enfermagem e laboratoriais sob superviséo do
profissional responsavel; realizar coleta, preparo e armazenamento de amostras biologicas para exames
iaboratoriais; auxiliar na realizagdo de analises clinicas, operando equipamentos e instrumentos
especificos; garantir a correta identificag8o e registro das amostras; controlar materiais, reagentes e
equipamentos utilizados nos procedimentos; zelar pela assepsia, conservagdo e seguranga dos|
ambientes de trabalho; participar do controle de infecgfio hospitalar e das normas de biosseguranga. No
ambiente hospitalar, prestar assisténcia de enfermagem a pacientes em diferentes niveis de
complexidade, observando e registrando sinais vitais, condigbes gerais e intercorréncias; preparar €
administrar medicagbes conforme prescrigido e sob supervisdo; realizar curativos, sondagens, coletas,
nebulizacdes e outros procedimentos de rotina; auxiliar em exames, tratamentos e cuidados pré e pos-
operatorios; colaborar com o atendimento em situagbes de urgéncia e emergéncia; participar de
campanhas e programas de prevenglo e promog¢ao da saude; prestar suporte emocional e orientacdes|
basicas aos pacientes e familiares, manter prontuarios e registros atualizados; comunicar a equipeg
multidisciplinar alteragdes no estado clinico do paciente; garantir o cumprimento das normas éticas,
técnicas e de biosseguranga; e desempenhar outras atividades correlatas determinadas pela chefigl
imediata.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Técnico de Farmacia

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ATRIBUICOES: Executar atividades técnicas relacionadas & dispensago, manipulagéo, controle ¢
armazenamento de medicamenios e produtos farmacéuticos sob supervisdo do farmacéutic
responsavel; realizar o recebimento, conferéncia, fracionamento, rotulagem e organizagao de
medicamentos: controlar prazos de validade e condigBes de conservagdo; auxiliar no controle de
estoque e na solicitagdo de reposigdo de materiais; atender prescricdes médicas com orientacdo
ladequada; preparar e distribuir medicamentos em unidades hospitalares e ambulatoriais; registrar saidas
e movimentagdes em sistema; colaborar na farmacovigilancia e no uso racional de medicamentos; zelar
nela higiene, seguranga e cumprimento das normas sanitarias e de biosseguranca; participar del
ampanhas e acoes de salide; e desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Técnico de Radiologia

CARGA HORARIA SEMANAL.: 40 horas

ATRIBUIGOES: Executar exames radiologicos, tomograficos e outros procedimentos de diagnostico
por imagem, conforme prescricdo médica e sob supervisado de profissional habilitado; preparar o
paciente, equipamentos e materiais necessarios; posicionar adequadamente o paciente para obtengag
de imagens de qualidade; operar aparelhos de raios X, tomografia e demais sistemas de imagem|
processar, arquivar e controlar fimes e imagens digitais; garantir o uso correto de eguipamentos de
protegao radioldgica; aplicar normas de radioprotegéo e biosseguranga; controlar doses de radiagao €
zelar pela seguranga de pacientes, equipe e ambiente; registrar procedimentos @ manter relatérios
atualizados; participar de treinamentos e agdes de educagdo em saude; e executar outras atividades|
correlatas, conforme a legislag8o e orientagao da chefia.
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CARGA HORARIA SEMANAL.: 40 horas

ATRIBUIGOES: Executar atividades de apoio ao cirurgifio-dentista durante os atendimentos)
bdontolégicos; preparar o paciente, o material e o instrumental odontolégico; auxiliar nos procedimentos
clinicos e cirirgicos; realizar profilaxias, aplicagao de fllor e selante, conforme orientagéo do profissional
responsavel, processar e esterilizar instrumentos; realizar o controle de estoque, limpeza e organizagaoj
da sala e dos equipamentos; registrar informacbes clinicas e auxiliar na manutengdo de prontuarios;
promover agbes educativas de prevencéo e promogio da salde bucal em escolas, unidades de salide &
comunidades; orientar pacientes sobre higiene oral e cuidados pés-atendimento; cumprir normas de
biosseguranca e controle de infeccdo; e executar outras atividades correlatas a sua fungao.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Assessor Juridico — Area da Sauade

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Prestar assessoramento juridico a Secretaria Municipal de Salde e as unidades
vinculadas; elaborar, analisar e emitir pareceres sobre contratos, convénios, portarias, termos de
parceria e outros instrumentos juridicos; orientar quanto a aplicagdo da legislagao sanitaria, trabaihista,
administrativa e de saude pUblica; acompanhar processos judiciais e administrativos de interesse da
area da saude; propor medidas legais e administrativas para a correta execugao de politicas e
programas publicos; auxiliar na elaboragdo e revis@o de atos normativos internos; representar o érgao
em reunides, audiéncias e comissdes quando designado; garantir a observancia dos principios da
egalidade, impessoalidade e eficiéncia na gestdo publica; e desempenhar outras atividades correlatas 3
sua area de atuagdo juridica.

DESCRIGAO DE CARGO
CARGO: Auditor Fiscal em Satde

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: Planejar, coordenar e executar atividades de auditoria, controle e avaliagdo dos
servigos de salde prestados no ambito do sistema municipal; analisar processocs, prontuarios, registros
le relatorios técnicos para verificar conformidade com normas legais e regulatorias; avaliar a qualidade e
a eficiéncia da assisténcia prestada; emitir relatorios e pareceres de auditoria; propor medidas corretivas
e de aprimoramento da gestdo; acompanhar a execugdo de contratos e convénios de servigos de
salde; fiscalizar a aplicagdo de recursos publicos destinados a salde; colaborar na elaboragéo de
indicadores e metas de desempenho; atuar em conjunto com equipes multiprofissionais de controle e
regulagéo; zelar pela ética, transparéncia e eficiéncia na aplicagéo dos recursos; e executar outras|
atividades compativeis com a natureza do cargo.

DESCRIGCAO DE CARGO

CARGO: Artesdo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
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ATRIBUICOES:  Planejar, criar e executar trabalhos artesanais utilizando materiais diversos {como
tecido, madeira, ceramica, papel, fibras naturais, entre outros); desenvolver pegas decorativas, utilitarias
e artisticas de acordo com técnicas tradicionais ou contemporaneas; participar de oficinas, feiras &
eventos culturais; ensinar técnicas artesanais em oficinas educativas e projetos sociais; colaborar coml
programas de geragdo de renda e inclusdo produtiva; selecionar, preparar e conservar materiais e
ferramentas; desenvolver projetos criativos que valorizem a cultura local; zelar pela qualidade estética e
funcional das pegas produzidas; manter o ambiente de trabalho organizado e seguro; e executar outrag
atividades correlatas que contribuam para o desenvolvimento sociocultural e econdmico da comunidade.

‘\\Q\PAL O
EDUCACAO > &
~ P )
DESCRICAO DE CARGO < HS:E i
CARGO: Professor de Artes < ,\S
Bl IBRICA

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Planejar, ministrar e avaliar atividades pedagogicas voltadas ao ensino das artes
visuais, cénicas e musicais, conforme o curriculo e a proposta pedagégica da rede municipal de ensino:
promover a expressao artistica e o desenvolvimento criativo dos alunos; utilizar diferentes linguagens,
técnicas e materiais artisticos em sala de aula; organizar exposicdes, apresentacées e eventos culturais
escolares, integrar o ensino das artes acs demais componentes curriculares; elaborar e registrar planos
"“ de aula, relatérios e avaliagdes; participar de reunides pedagdgicas, formagbes e projetos
interdisciplinares; zelar pela conservagdo de materiais e equipamentos utilizados nas aulas: estimular a
valorizagdo da cultura local e da diversidade artistica; e desempenhar outras atividades correlatas 3
funcéo docente, conforme orientagdo da equipe pedagdgica.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Professor de Educacio Fisica

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICéES: Planejar, executar e avaliar atividades de ensino voltadas ao desenvolvimento fisico,
motor e social dos alunos; ministrar aulas praticas e tedricas de Educac8o Fisica de acordo com o
curriculo escolar; promover habitos saudaveis e o respeito as regras e ao trabalho em equipe; organizar
jogos, torneios, festivais & demais eventos esportivos; avaliar o desempenho e a evolugdo dos|
estudantes; adotar praticas inclusivas e seguras nas atividades fisicas; zelar pelos materiais e espagos|
esportivos; orientar os alunos sobre a importancia da atividade fisica e da boa convivéncia: colaborar]
com projetos interdisciplinares e agdes de promogéao da salde; participar de reunides e capacitagdes; &
executar outras atividades correlatas & docéncia em Educagéo Fisica.

DESCRICAO DE CARGO
ICARGO: Professor de Lingua Portuguesa

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: Planejar, ministrar e avaliar aulas de Lingua Portuguesa conforme o curriculo da rede
municipal de ensino; desenvolver nos alunos competéncias de leitura, escrita, oralidade e interpretagéol
textual; aplicar técnicas de produgdo e analise de textos literarios e ndo literarios; trabalhar contedos def
gramatica, ortografia, semantica e redagéo; elaborar e corrigir atividades, avaliagdes e projetos del
laprendizagem; estimular o gosto pela leitura e pela expresséo verbal; utilizar metodologias diversificadas!
e recursos tecnclégicos no processo de ensino; participar de reunifes pedagogicas e de formacao
continuada,; registrar e acompanhar o desempenho dos alunos; e exercer outras atividades compativeis
com a natureza da fungio docente.

DESCRICAO DE CARGO

CARGQO: Professor de Lingua Inglesa

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas
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ATRIBUIGOES: Planejar & ministrar aulas de Lingua Inglesa, de acordo com os parAmetros
curriculares e a proposta pedagoégica da rede de ensino; desenvolver a compreensdo auditiva, a
expressao oral, a leitura e a escrita na lingua estrangeira; aplicar metodologias dindmicas que favoregam
@ comunicagdo e o aprendizado contextualizado; elaborar planos de aula, atividades e avaliagdes;
utilizar recursos tecnologicos e culturais que estimulem o aprendizado; avaliar 0 desempenho e a
evelugado dos alunos; promover o interesse pela cultura e diversidade linguistica; participar de reunides,
capacitagdes e projetos pedagogicos interdisciplinares; e executar outras atividades correlatas & fungéo

docente. e ——
ST
DESCRIGAO DE CARGO S S\
; Fad [~ '{ w
ICARGO: Professor de Geografia = &

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: Planejar, ministrar e avaliar aulas de Geografia, de acordo com o curriculo escolar e a
nroposta pedagogica da instituicdo; desenvolver nos alunos a compreenséo do espago geografico, suas
dinamicas naturais, sociais e econémicas, abordar temas como meio ambiente, territdrio, globalizagéo e
cidadania; utilizar mapas, imagens, recurscs digitais e atividades praticas como instrumentos def
laprendizagem; estimular 0 pensamento critico e a consciéncia ambiental; elaborar planos de ensino,
registros e relatdrios; participar de reunides e projetos pedagégicos; acompanhar o progresso dos alunos
e promover estratégias inclusivas; e executar outras atividades correlatas a sua fungéo docente.

DESCRICAOC DE CARGO

CARGO: Professor de Historia

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Planejar, ministrar e avaliar aulas de Histdria, promovendo a compreenséac dos
processos historicos, sociais, politicos e culturais da humanidade; abordar conteudos referentes a
histéria do Brasil, da América € do mundo, conforme o curriculo escolar; estimular a reflexao critica e o
pensamento historico; utilizar diferentes fontes e recursos didaticos (textos, imagens, mapas, filmes,
tecnologia, entre outros); elaborar atividades, avaliagbes e projetos interdisciplinares; contribuir para g
formagdo da cidadania e do respeito a diversidade; participar de reunibes pedagogicas e cursos de
aperfeicoamento; registrar o desempenho dos alunos; e executar outras atividades correlatas a fungao
docente.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Professor de Informatica

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Planejar, ministrar e avaliar aulas de informatica voltadas ao uso consciente e produtivo
das tecnologias da informacao e comunicagéo; ensinar conceitos basicos de hardware, software, internet
e seguranga digital; orientar alunos no uso de programas de edigéo de texto, pianilhas, apresentagbes &
ferramentas online; promover o raciocinio logico, a criatividade e a aprendizagem tecnoldgica;
desenvolver projetos que integrem a informatica aos demais componentes curriculares; realizar
manutengio preventiva basica nos equipamentos sob sua responsabilidade; organizar o laboratério deg
informatica e zelar por sua conservagao, apoiar professores no uso pedagogico das tecnologias;

articipar de reunides e formagdes; e desempenhar outras atividades correlatas a sua fungéo.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Professor de Matematica
CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas
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ATRIBUIGOES:  Planejar, ministrar e avaliar aulas de Matematica, de acordo com o curriculo e a
proposta pedagogica da rede municipal, desenvolver nos alunos o raciocinio idgico, o pensamento
critico € a capacidade de resolver problemas; abordar contelidos como aritmeética, geometria, algebra,
estatistica e fungdes; aplicar metodologias ativas e recursos tecnologicos que facilitem a aprendizagem;
elaborar planos de ensino, atividades e avaliagdes: acompanhar e registrar o desempenho dos alunos;
estimular o interesse e a confianga na disciplina; participar de reunides pedagégicas, formacdoes g
iprojetos interdisciplinares; e executar outras atividades compativeis com a fungéo docente.

SCPALDN,

DESCRICAO DE CARGO o 6_;\
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CARGO: Professor de 1° a0 5° Ano / Anos Iniciais (Ensino Fundamentai i) Zrs »
=
CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas & O
RURPIC’;‘_\‘ N
ATRIBUIGOES: Planejar, ministrar e avaliar atividades pedagdgicas voltadas procese€t de

alfabetizagdo e ao desenvolvimento integral dos alunos dos anos iniciais do Ensino Fundamental; atuan
nos componentes cufriculares da base comum e diversificada, promovendo a aprendizagem da leitura,
@scrita, matematica, ciéncias, historia, geografia e artes, conforme o curriculo da rede municipal de
ensino; desenvolver praticas que estimulem o raciocinio légico, a criatividade, o senso critico e a
convivéncia social; utilizar metodologias ativas e recursos tecnoldgicos; elaborar planos de aula,
registros e relatdrios de desempenho; promover a inclusdo e o respeito a diversidade: participar de|
reunides pedagégicas, conselhos de classe e formagdes continuadas; zelar pela integridade fisica &
emocional dos alunos, e executar outras atividades correlatas a fungéo docente.

DESCRICAO DE CARGO

ICARGO: Professor de Educagéo Infantil

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUIGOES: Planejar, organizar e desenvolver atividades pedagdgicas voltadas ao cuidado, a
socializagao e & aprendizagem de criangas na faixa etaria de 0 a 5 anos; promover experiéncias que
favorecam o desenvolvimento cognitivo, afetivo, psicomotor, linguistico e social; garantir o bem-estar, 3
seguranca e a higiene das criangas; organizar © ambiente escolar de forma acolhedora, estimulante %

inclusiva;, acompanhar e registrar o progresso individual e coletivo; elaborar relatérios, portfolios
planejamentos, trabalhar em parceria com familias e equipe pedagdgica; participar de formacdes
reunides escolares; observar normas de biosseguranga e principios éticos da educagao infantil; e
desempenhar outras atividades compativeis com a natureza da fungéo docente.

DESCRIGAO DE CARGO

KCARGO: Professor de Ciéncias
CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Planejar, ministrar e avaliar aulas de Ciéncias Naturais, de acordo com o curriculo
escolar e a proposta pedagoégica da instituigéo; abordar contetdos relacionados ao corpo humano, meio
@mbiente, ecossistemas, energia, matéria e tecnologia, promover o pensamento cientifico e a
curiosidade investigativa dos alunos; realizar experimentos, observagbes e atividades praticas; utilizan
recursos didaticos e tecnolégicos que favoregam a compreensio dos fendmenos naturais; elaborad
planos de aula, avaliagbes e projetos interdisciplinares; participar de reunides pedagogicas e de
formacédo continuada; registrar e acompanhar o desempenho dos alunos; e executar outras atividades
compativeis com a natureza da fungfo docente.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Professor de Ciéncias da Religido (Ensino Religioso)

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas
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ATRIBUIGOES: Planejar, ministrar e avaliar aulas de Ensino Religioso de acordo com os principios de
respeito a diversidade cultural e religiosa, sem proselitismo; promover o conhecimento sobre valores
éticos, espiritualidade, convivéncia e cidadania; abordar temas como religides do mundo, cultura de paz,
solidariedade e ética nas relagdes humanas; desenvolver atividades gue estimulem o dialogo inter
religioso e o respeito as diferengas; elaborar planos de ensino e avaliagbes coerentes com o projeto
pedagdgico da escola; participar de reunifes pedagogicas e capacitagdes; contribuir com projetos
interdisciplinares voltados a formagao integral do aluno; e executar outras atividades correlatas a fungao
docente,

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Professor Intérprete de Libras - Pedagogo
CARGA HORARIA SEMANAL.: 30 horas

ATRIBUICOES: Atuar na mediagdo comunicativa entre alunos surdos e ouvintes, tradilizindo e
interpretando a Lingua Portuguesa para Libras e vice-versa no contexto educacional, garantir a
acessibilidade linguistica dos alunos surdos em sala de aula e demais ambientes escolares; colaborar
com o professor regente na adaptaca@o de contelidos e materiais pedagogicos; apoiar 0 processo de
ensino-aprendizagem e a inclusdo educacional; orientar a comunidade escolar quanto ao uso e
valorizagdo da Libras; participar de reunides, planejamentos e formagdes; elaborar registros e relatdrios
de acompanhamento; manter postura ética, sigilo e fidelidade comunicativa; e executar outras atividades
correlatas & sua fungdo, conforme orientagao pedagogica.

DESCRIGCAQ DE CARGO
CARGO: Assistente Social -~ da Educacédo
CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar e executar atividades de servigo social voltadas ao atendimento €
acompanhamento de alunos e familias no contexto escolar; identificar e intervir em situagbes de
vulnerabilidade social, evasdo escolar, negligéncia e vioclagdo de direitos; realizar estudos
socicecondémicos, visitas domiciliares e encaminhamentos a servigos da rede de prote¢éo social,
participar de reunides interdisciplinares e elaborar relatorios técnicos, pareceres e planos de
atendimento; promover agdes socioeducativas e de fortalecimento de vinculos entre escola, familia e
comunidade; orientar gestores, professores e demais profissionais da educag&o sobre politicas publicas
e direitos sociais; articular parcerias com instituicdes publicas e privadas para garantia do acesso €
permanéncia do aluno na escola; zelar pelo cumprimento dos principios éticos e legais do Servigo)
Social; e executar outras atividades correlatas 4 sua drea de atuagéo.

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: Professor Pedagogo — NEE (Sala Multifuncional)
CARGA HORARIA SEMANAL.: 30 horas

ATRIBUICOES: Planejar, organizar e executar agdes pedagdgicas especializadas voltadas ag
atendimento educacional de alunos com necessidades educacionais especiais (NEE) na Sala de
Recursos Multifuncional; identificar as barreiras que dificultam o processo de aprendizagem & promover
estratégias de inclusdo escolar; elaborar planos de atendimento individualizado e registros de
acompanhamento; adaptar e produzir materiais pedagdgicos acessiveis; orientar professores da sala
regular quanto as praticas inclusivas e ao uso de recursos pedagdgicos e tecnolégicos assistivos;
articutar o trabalho com a equipe gestora, professores, familias e demais profissionais da rede de apoio;
participar de reunides, formagdes € avaliagdes institucionais; acompanhar o desenvolvimento dos alunos

propor intervengdes pedagégicas especificas; e desempenhar outras atividades compativeis com a
lﬁatureza da fungéo e com a politica de educacéo inclusiva.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Psicélogo — da Educagao

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas
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ATRIBUIGOES: Atuar no acompanhamento psicoldgico de alunos, professores e familias no ambitol
escolar, promovendo ¢ desenvolvimento integral e a melhoria das relagbes interpessoais no ambiente
educacional; realizar avaliagbes psicologicas e intervengdes individuais ou em grupo, com foco em)
questdes emocionais, comportamentais e de aprendizagem; colaborar na elaboragéo de estratégias
pedagoégicas que favoregam a inclusdo, o bem-estar e o desempenho escolar; paricipar de agdes
interdisciplinares com equipes pedagoégicas e multiprofissionais; desenvolver programas preventivos &
de promogdo da salude mental na comunidade escolar; orientar familias e educadores quanto a praticas
de convivéncia e manejo de conflitos; elaborar relatérics, pareceres e plangs de acompanhamento
psicoldgico; zelar pelo sigilo profissional e pela ética da Psicologia; e desempenhar outras atividades
compativeis com a fun¢do no contexto educacional.

TRIBUTACAO
= A
s f
DESCRIGAO DE CARGO ;‘, -—_ﬁ pg}
CARGO: Auditor Fiscal - Especialidade ‘QRUBE{CP/
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas —

ATRIBUICOES: Executar atividades de fiscalizagao, auditoria e controle tributério, visando assegurar 2
correta arrecadacéo dos tributos municipais e o cumprimento da legislagao fiscal, urbanistica e cadastral.
Planejar e realizar agbes de auditoria em empresas, obras e imoveis, analisando documentos, livros
contabeis, notas fiscais, plantas e registros cadastrais; lavrar autos de infragao, notificagbes e demais
atos administratives; acompanhar processos de langamento, cobranga e execugdo fiscal; interpretar e
aplicar a legislagdo tributéria e correlata; propor medidas de modernizagdo e aperfeigoamento da
arrecadacao; colaborar na atualizagdo do cadastro imobilidrio & da ptanta genérica de valores; elaborar
relatorios, pareceres e laudos lécnicos; orientar contribuinies e servidores quanto a aplicagéo das
normas fiscais; participar de agbes integradas de geoprocessamento, engenharia e contabilidade
tributaria; zelar pela legalidade, eficiéncia e transparéncia na gestao fiscal, e executar outras atividades
compativeis com a natureza e complexidade do cargo, conforme sua area de especialidade (Direito,
Engenharia Civil, Ciéncias Contabeis ou Geografia).

TRANSPORTE

DESCRIGCAO DE CARGO

ICARGO: Agente de transito

ICARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ATRIBUICOES: Executar atividades de fiscalizagdo, orientagao e controle do transito de veiculos e
pedestres nas vias e logradouros publicos do municipio; fazer cumprir a legislagéo e as normas dg
transito, lavrando autos de infrag8o e demais documentos necessarios; controlar o trafege em areas de!
grande fluxo, eventos e situagGes emergenciais; operar equipamentos de sinalizagdo, comunicagio e
controle de trafego; orientar condutores e pedestres quanto ao cumprimento das leis e & adogéo de
comportamentos seguros; colaborar com agdes de educagéo e seguranga no transito, promovendo
campanhas educativas e preventivas; participar de operagdes conjuntas com o6rgdos de seguranca)
publica e de transporte; atuar em acidentes de transito prestandc apoio, isolamento da area e
sinalizagdo; fiscalizar ¢ uso adequado de vagas especiais, transporte escolar e transporte publico;
elaborar relatérios e registros de ocorréncias; zelar pela disciplina, ética e imagem institucional; utilizan
corretamente os equipamentos e veiculos sob sua responsabilidade; e executar outras atividades
correlatas que contribuam para a seguranca, fluidez e organizagdo do transito municipal.

MEIO AMBIENTE E MUDANCAS CLIMATICAS

DESCRIGAO DE CARGO
ICARGO: Fiscal de Meio Ambiente e Urbanismo

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas
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ATRIBUIGOES:  Compete ao fiscal de urbanismo e ambiental do Municipio, executar de forma
integrada, as atividades de controle, regulagéo e monitoramento das agdes que possam impactar 0 meio
ambiente e a ordem urbanistica, assegurando a correta aplicagdo da legislagdo municipal e federal
vigente. Realizar vistorias em empreendimentos, obras, servigos e demais atividades urbanisticas e
ambientais, verificando a conformidade com a legislacdo aplicavel; fiscalizar o uso e ocupaggo do sola
urbano; acompanhar e monitorar a qualidade dos recursos naturais, como cursos d’agua, areas verdes &
padroes de emissdo de efluentes; revisar e lavrar autos de infragdo; aplicar multas, embargos,)
interdigdes e demais penalidades previstas em lei; controlar o cumprimento de embargos e medidas
corretivas; e proceder demoli¢des de construgbes em desacordo com normas urbanisticas e ambientais.
Apurar e investigar denlncias de danos ambientais e infragBes urbanisticas, incluindo, a titulo
exemplificativo, desmatamento irregular, poluicdo, descarte inadequado de residuos, cortes de arvores,
obras irregulares e demais condutas tipificadas como crimes ambientais ou violagdes urbanisticas:
realizar inspecdes in loco e formalizar os achados mediante relatérios e croquis. Avaliar projetos,
licencas ambientais, pedidos de alvaras de construgdo e funcionamento, certiddes e consultas prévias;
emitir pareceres técnicos nos processos administrativos relacionados ao controle, regulacdo e
fiscalizagdo; requisitar documentos necessdrios & correta instrugdo dos autos; elaborar relatorios
tecnicos para subsidiar decisdes do Secretario e Diretores; e apresentar propostas de aprimoramento
dos procedimentos e da propria legislagdo urbanistico-ambiental. Promover acdes de educagéo
ambiental e urbanistica voltadas & conscientizagdo da populag&o; orientar moradores e empreendedores|
quanto as praticas sustentaveis e ao cumprimento das normas; preslar informacdes técnicas as
unidades administrativas envolvidas; e atuar na prevengdo e mitigagdo de impactos decorrentes de
acidentes ambientais. Executar fiscalizagdo relativa & implantag8o de loteamentos, alinhamentos,
toponimia de vias, numeragéo predial e instalagéo de placas; programar e supervisionar as atividades de;
controle e fiscalizacéo, e desempenhar outras tarefas compativeis com a formagéo e 4rea de atuagdo,
necessarias ao adequado cumprimento da fungao publica.

TURISMO .
,/\C\ o B
£ >
DESCRIGAO DE CARGO [ :
ICARGO: Fiscal de Turismo = -
“4‘7 e . % .
CARGA HORARIA SEMANAL.: 30 horas . Rig RIC‘*—-‘,;_;,/
‘.\-.r 4 ) i
—

ATRIBUICOES: O Fiscal de Turismo ¢ responsavel pelo monitoramento, controle e fiscalizacao das
atividades turisticas no &mbito municipal, assegurando o cumprimento das normas federais, estaduais e
municipais relacionadas & organizagdo, ordenamento, seguranga, regularizagdo e desenvolvimento
sustentavel do turismo. Compete-lhe, entre outras fungdes a de realizar vistorias em equipamentos,
servicos, atrativos e empreendimentos turisticos, verificando o cumprimento das normas legais,
regulamentos técnicos, padrdes de qualidade e requisitos de funcionamento; Controlar e fiscalizar
atividades relacionadas a prestacdo de servigos turisticos, hospedagem, guias, transporte turistico,
ageéncias, operadoras e demais agentes econdmicos do setor; Monitorar o fluxo turistico e a utilizagdo
de equipamentos publicos destinados ao turismo, a fim de garantir seguranca, regularidade e adequado
uso dos espagos; Fiscalizar o cumprimentc de normas de acessibilidade em atrativos e servicog
turisticos, conforme legistagbes especificas; Atuar na prevengdo, apuragdo e constatagdo de
irregularidades praticadas por agentes turisticos ou visitantes, incluindo exercicio irregular de atividades,
funcionamento sem licenga, oferta de servigos clandestinos ou descumprimento de normas de uso;
Lavrar auios de infragdo, intimagbes, notificagbes e demais atos administrativos decorrentes del
desconformidade com a legislagao turistica; Aplicar medidas administrativas previstas em lei municipal,
tais como adverténcias, muitas, embargo de atividades e suspensdo de autorizagbes; Encaminhar as
autoridades competentes eventuais ilicitos de natureza penal, civil ou consumerista relacionados as
atividades turisticas; Fiscalizar e assegurar o fiel cumprimento e a efetiva arrecadacgio das taxas de
turismo instituidas por lei muricipal, relativas a servigos turisticos, visitagdo, preservacdo de atrativos,
permanéncia, licenciamento ou guaisquer ouiras espécies tributarias especificas do setor; Controlar o
pagamento das taxas vinculadas aoc exercicio das atividades turisticas, verificando reguiaridade e
inadimpléncia; Registrar, controlar e acompanhar autos de infracdo e cobrangas decorrentes de falta de
pagamento de taxas furisticas, adotando as medidas necessarias para a inscrigdo em divida ativa,
quando aplicavel;
Orientar empreendedores turisticos quanto as obrigagdes tributarias especificas do setor; Elaborarn
refatérios de fiscalizacdo, pareceres técnicos, termos circunstanciados e demais documentos
relacionados as atividades turisticas; Instruir processos administrativos de licenciamente, autorizagéo de
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uncionamento, renovagdo de cadastro e certificagio turistica; Regquisitar documentos e informagoes
necessarias ac adequado exame das atividades turisticas figcalizadas; Promover a orientagcido de
mpresarios, guias, visitantes e a populagdo local sobre normas turisticas, boas praticas,
ustentabilidade e preservag&o dos atrativos naturais e cuiturais; Promover agbes de educagao turistica,
isando conscientizar sobre o papel do turismo no desenvolvimento econdmico e na preservagdo do
patrimdnio cultural @ ambiental; Auxiliar na implementagdo de programas de qualificacdo e ordenamento
uristico; Atuar em canjunto com érgdos municipais, estaduais, federais e instituicdes do trade turistico,
para integragdo de agbes de fiscalizagdo e promogdo do desenvolvimento do turismo no setor;
erificacao de Cadastur, que visa assegurar que os prestadores de servigos turisticos (como agéncias|
e turismo, meios de hospedagem, transportadoras turisticas, organizadoras de eventos, parques
ematicos e acampamentos turisticos, entre outros) estejam devidamente cadastrados no Cadastur do
inistério do Turismo, verificando se as atividades estac em conformidade com a Lei Geral do Turismo 4
Lei n® 11.771/2008; Colaborar na formulagéo, revisdo e implementagao de normas e politicas municipais|
e turismo; Executar outras atividades compativeis com sua qualificagio e area de atuagdo, necessarias
0 ordenamento e desenvolvimento sustentavel do turismo municipal.

ASSISTENCIA SOCIAL

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Assistente Social

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas

ATRIBUICOES: Desempenha fungdes voltadas a garantia de direitos e & humanizagao do atendimento
aos usudarios dos programas sociais junto a Sec. de Assisténcia Social do Municipio, o profissional
participa do planejamento, coordenagac e execugdo de politicas publicas de assisténcia, colaborando na
crganizacdo dos servigos, na gestdo de programas e projetos sociais, e na articulagdo com outras
politicas publicas para promover acBes integradas de atengdo a populagdo. Também realiza agdes
educativas e preventivas, acompanha situagbes de vulnerabilidade social, e trabalha para assegurar o
acesso da populagdo aos servicos e beneficios sociais. No ambiente da assisténcia, o assistente social
presta atendimento direto a comunidade, pessoas e familiares, oferecendo acolhimento, orientagéo e
lencaminhamento para servigos da rede de salde e de assisténcia social e outros servidos da reds)
publica, além de atuar no apoio psicossocial durante o acompanhamento. Participa de discussbes de
casos com a equipe multiprofissional, elabora relatérios e pareceres sociais, e intervém em situagdes de
risco ou violagdo de direitos. Em ambos os contextos, o assistente social tem papel fundamental na defesa
dos direitos humanos, na promocéo da equidade, e na integralidade do cuidado.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Psicdlogo Clinico

CARGA HORARIA SEMANAL.: 40 horas

ATRIBUICOES: Realizar avaliagdo, diagndstico, atendimento psicolégico a individuos, casais, familias &
grupos; aplicar testes, entrevistas e instrumentos psicoldgicos reconhecidos pelo Conselho Federal def
Psicologia; elaborar planos terapéuticos e realizar psicoterapia conforme a abordagem adotada;
lacompanhar a evolugao dos casos e elaborar relatérios, laudos e pareceres técnicos; promover agbes def
prevengdo e promogdo da saude mental, orientar pacientes, familiares e profissionais sobre aspectos
psicologicos que interfiram na qualidade de vida; participar de programas e projetos interdisciplinares em
assisténcia social; manter registros técnicos e éticos de suas atividades; preservar o sigiio profissional; ¢
lexecutar outras atividades correlatas a sua area de atuacio.

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: Agente Administrativo
CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas
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TRIBUIGOES: - Executar tarefas, sob supervisdo, que exige um grau de conhecimer\§ espécifico s
rotina administrativa; Efetuar anotacdes das transagbes financeiras, adotando os o--"ef—.—j"

necessarios para facilitar o controle contabil, procedendo ao encaminhamento dos mesm S5PRYdres
ompetentes; Verificar e preparar os comprovantes e outros documentos relativos a o de
pagamento, de arrecadagdo, e boletins de caixa, efetuando os calculos necessarios para assegurar a
xatiddo e controle financeiro da Prefeitura; Separar e classificar processos de pagamento de
onformidade com as normas legais pertinentes; Protocolar requisigdes de compras, formando os
respectivos processos; Requisitar ao almoxarifado materiais para entrega as secretarias e outros 6rgaos
a Administracdo; Receber, conferir e registrar livros e fichas, as solicitagbes de inscrigao, alteragao ou
ancelamento de langamentos tributarios, bem como realizar a averbagéo dos imoveis transferidos,
xpedir as respectivas certiddes e providenciar o langamento das taxas pertinentes; Emitir guias de
recothimentos e contas de cobranga para pagamento pelos contribuintes; Auxiliar e executar rotinas de
pessoal, que exijam maior grau de conhecimento e responsabilidade, com a finalidade de dar andamento
0s processos junto aos demais o6rgdos internos e externos, como preenchimento de guias de
fastamento, licencas e demissoes, através de dados obtidos junto aos setores competentes, com &
inalidade de dar andamento aos processos junto ao orgao previdencidrio, além de preparagéo do resumo
a folha de pagamento, através de coleta de dados junto as listagens, cartao de ponto e demais
informacdes; Redigir contratos de trabalhos, rescisdes, bem como efetuar os calculos das verbas|
rescisorias, controlar férias do pessoal, informando o setor competente da época para as concessdes,
egundo as normas trabalhistas aplicaveis; Realizar inscrigdes de empresas, preparar alvaras para
licenciamento de obras e licenca para instalagéo, localizagdo e funcionamento; Redigir documentos e
tos administrativos oficiais, conferindo-os; Atendimento ac publico, prestando as informagdes solicitadas
procedendo ao encaminhamento, quando necessario; Determinar o arquivo de fichas e demais
ocumentos, segundo as normas de servico do 6rgdo onde se encontre lotado, de modo a facilitar
onsultas posteriores; Realizar, sob orientagdo, coleta de pregos para aquisicdo de materiais
quipamentos; Controlar o recebimento do material e equipamentos adquiridos, desde sua aquisigdo até
destino final, Examinar os pedidos de compras dos diversos setores da Administrag&o, verificando a
possibilidade de atendimento, além de requerer e acompanhar a abertura de licitagbes para aquisicao de
materiais & equipamentos; Distribuir 0s servigos relativos ao recebimento, estocagem, distribuigao,
registro e inventario dos materiais e outras mercadorias; Executar servigos gerais da area administrativa,
laborando relatérios para cada unidade administrativa; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na
xecugao de outras atividades da drea onde estiver lotado.

COORDENADOR DE FOMENTO AS ARTES
E PRODUGAO CULTURAL, sob o simbolo
CC3, lotado no{a) pasta da Departamento de
Programas Culturais e Elaboragéo de

PORTARIA N° 208/2026 - GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE EXTREMOZ,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no

uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas
por Lei.

CONSIDERANDO o que é preceituado no art.
37, It do Texto Magno Brasileiro.
CONSIDERANDO o que dispde no inciso Il
do art. 10 da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO a Lei complementar
municipal n° 1.269, de 15 de abril de 2025,
em gque dispde scbre organizagdc e
reestruturagdo da Administragdo Publica
Municipal direta de Extremoz, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDQ a portaria 001/2025 — GP,
que  estabelece  procedimentos  para
nomeagdo dos Cargos Comissionados,
conforme art. 4°, incisos 1 e I, alinea“A a 5" e
§1°,

CONSIDERANDO finaimente a necessidade
de manter as atividades da Administragado
Publica Municipal.

RESCLVE:

Art. 1° - Exonerar o(a) Senhor(a), EDILAINE
SOUZA DE MEDEIROS, inscrito no CPF sob
0 n° 078.******. 97, do cargo comissionado de

Projetos, da Secretaria Municipal de Cultura,
nomeado através da Portaria n® 1133/2025,
publicada no Diario Oficial do Municipio de
Extremoz n® 3450, em 14.05.2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, e retroagindo seus efeitos
a 05 de margo de 2026.

(Gabinete da Prefeita de Extremoz/RN, em 11
de margo de 2026,

Jussara Sales de Souza
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 209/2026 - GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE EXTREMOZ,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicies que fhe sdo conferidas
por Lei.

CONSIDERANDO o que é preceituado no art,
37, Il do Texto Magno Brasileiro.
CONSIDERANDO o que dispde no inciso Il,
do art. 10 da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO a Lei complementar
municipal n® 1.269, de 15 de abril de 2025,
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